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T6. Course Specification (CS) توصيف المقرر
	Institution   / جامعة نجران    المؤسسة
                                                     20/7/1438 هـ    :التاريخ
                                                            

	College/Departmenthالتربية ورياض الأطفال                  /  الكلية/ العلوم والآداب بشرورة                               القسم


A. Course Identification and General Information التعريف بالمقرر الدراسي ومعلومات عامة عنه:
	1.  Course title and code                                          اسم ورمز المقرر الدراسي  :  التربية البيئية360 ترب -2       

	2.  Credit hours: عدد الساعات المعتمدة 2

	3.  Program(s) in which the course is offered. 

(If general elective available in many programs indicate this rather than list programs)

1. البرنامج أو البرامج التي يقدم ضمنها المقرر الدراسي. 
قسم الدراسات الإسلامية- قسم علوم الحاسب- قسم اللغة الإنجليزية- قسم الرياضيات- قسم اللغة العربية

	4.  Name of faculty member responsible for the course اسم عضو هيئة التدريس المسؤول عن المقرر الدراسي:                    
د / هذال عبيد عياد الفهيدي 

	5.  Level/year at which this course is offere              :السابع             ا  المستوى أو السنة  التي يقدم فيها المقرر الدراسي

	6.  Pre-requisites for this course (if any)  : المتطلبات السابقة لهذا المقرر(لايوجد)


	7.  Co-requisites for this course (if any) المتطلبات المصاحبة لهذا المقرر (إن وجدت):  لايوجد                                    

	8.  Location if not on main campus: تعلم الكتروني (البلاك بور د)         موقع تقديم المقرر إن لم يكن داخل المقر الرئيس للجامعة



	9.  Mode of Instruction (mark all that apply) نمط التدريس (ضع علامة على كل ما ينطبق) 
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     a. Traditional classroom                الفصل الدراسي التقليدي   What percentage النسبة المئوية ?
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     b. Blended (traditional and online)                              What percentage النسبة المئوية ?
التعليم المدمج ( التقليدى + عبر الانترنت)      


     c.  e-learning   التعليم الالكترونى                                          What percentage النسبة المئوية ?

     d. Correspondence   التعليم بالمراسلة (عن بعد)                          What percentage النسبة المئوية ?

     f.   Other  أخرى طرق                                                        What percentage النسبة المئوية ?
Comments:التعليق 



B.  Objectives  الأهداف
	1.  What is the main purpose for this course ما هو الهدف الأساسي من هذا المقرر ?
أكساب الطلاب معارف و مفاهيم ومهارات حول التربية البيئية وكيفية تدريسها داخل الفصول الدراسية والتعرف على أبرز المشكلات البيئية وكيفية إيجاد حلول لها . 

	2.  Briefly describe any plans for developing and improving the course that are being implemented.  (e.g. increased use of IT or web based reference material,  changes in content as a result of new research in the field)
صف بإيجاز أية خطط يتم تنفيذها لتطوير وتحسين  المقرر الدراسي . (مثل الاستخدام المتزايد لتقنية المعلومات أو مراجع الإنترنت، والتغييرات في  المحتوى كنتيجة للأبحاث الجديدة في مجال الدراسة).   
1)الاطلاع على مراجع جديدة وحديثة  في مجال التربية البيئية

2)تضمين المقرر   بحزمة من  الرسوم والأشكال التوضيحية

3)تضمين المقرر موضوعا  جديدا  ضمن فصل التوعية البيئية يتناول الأمراض الوبائية وكيفية تجنبها والوقاية منها


4)الإشارة إلى مراجع ومطبوعات حديثة مساعدة في مجال علم  البيئة


5)التركيز على العروض الالكترونية  ذات العلاقة,  وإشراك الطلبة في تحضير تلك العروض العلمية عن قضايا البيئة المختلفة




C.  Course Description (Note:  General description in the form used in the Bulletin or handbook should be attached) وصف المقرر الدراسي (ملاحظة: ينبغي إرفاق وصف عام كما يظهر في النشرة التعريفية أو الدليل).
	: وصف المقرر Course Description 
مفهوم البيئة  ـــــ  مفهوم وأهداف التربية البيئية ــــــ مفاهيم ومصطلحات التربية البيئية ـــــ  فلسفة التربية البيئيةـ ــــــ النشأة والتطورـــــ المفاهيم البيئية في المناهج والمقررات الدراسية ـــــــ التربية البيئية في القران الكريم   دور الوسائط المختلفة لنشر الوعي البيئي مثل: الإعلام –المسجد –الصحافة –الورش والندوات – الأفلام البيئية ــــــ المشاركات المجتمعية ــــــ  النظام البيئي—التوازن البيئي—الموارد الطبيعية تفاعل الإنسان مع البيئة الدورات الطبيعية ـــــ  مشكلات بيئية إقليمية وعالمية ومنها :
المطر الحامض – تلوث مياه البحار ببقع الزيتـــ ــــــ طبقة الأوزون- الاحتباس الحراري ــــــ  دور التربية البيئية في مكافحة المشكلات البيئية  ــــــ  مشكلة التصحر في الوطن العربي ـــــ  المشكلات البيئية في المملكة العربية السعودية ـــــ الجهود الدولية والمحلية للحفاظ على البيئة  .



	1. Topics to be Covered: الموضوعات التي ينبغي تغطيتها 



	List of Topics قائمة الموضوعات
	No. of

Weeks

عدد الأسابيع
	Contact Hours

الساعات الفعلية للتدريس

	مقدمة تعريفية عن محتوى وأهداف التربية البيئية
	1
	2

	مفاهيم ومصطلحات  التربية البيئية
	1
	2

	نماذج وأنشطة لبيئات متنوعة
	1
	2

	فلسفة التربية البيئية
	1
	2

	مؤتمرات التربية البيئية
	1
	2

	المفاهيم البيئية في المناهج والمقررات الدراسية
	1
	2

	التربية البيئية في القران الكريم
	1
	2

	مفهوم الوعي البيئي – كيفية نشر وتعميم الوعي البيئي
	1
	2

	التلوث البيئي—أنواعه وإشكاله وظواهره
	1
	2

	المشكلات البيئية في المملكة العربية السعودية
	1
	2

	مشكلات بيئية إقليمية وعالمية ومنها:
	
	

	المطر الحامض – تلوث مياه البحار ببقع الزيت—طبقة الأوزون- الاحتباس الحراري
	1
	2

	دور التربية البيئية في مكافحة المشكلات البيئية
	1
	2

	البيئة وصيانتها في الإسلام
	1
	2


	2. Course components (total contact hours and credits per semester): 
مكونات المقرر (اجمالي عدد الساعات الفعلية والوحدات المعتمدة لكل فصل دراسي ):

	
	Lecture

المحاضرة
	Tutorial

مجموعات صغيرة
	Laboratory or studio
المعمل أو الاستديو
	Practical

التطبيقي
	Other:

أخرى
	Total

الاجمالي

	Contact

Hours

الساعات الفعلية
	28
	-
	
	-
	-
	28

	Credit

الوحدات المعتمدة
	
	
	
	
	
	


	3-Additional private study/learning hours expected for students per week
ساعات الدراسة الخاصة /ساعات التعلم  الإضافية المتوقعة من الطالب أسبوعياً 
ساعتان كل أسبوع  ، مع  فترات الاختبارات الفصلية والنهائية


	4. Course Learning Outcomes in NQF Domains of Learning and Alignment with Assessment Methods and Teaching Strategy.
مخرجات تعلم المقرر وفقاً لمجالات التعلم بالاطار الوطني للمؤهلات واتساقها مع أساليب التقييم واستراتيجيات التدريس.



On the table below are the five NQF Learning Domains, numbered in the left column. 
في الجدول الموضح أدناه يوجد خمس مجالات للتعلم مرقمة في العمود الأيسر. 
First, insert the suitable and measurable course learning outcomes required in the appropriate learning domains (see suggestions below the table) 

أولا, يجب ان توضع مخرجات تعلم المقرر القابلة للقياس امام مجال التعلم المناسب (انظر المقترحات في الجدول أدناه).
Second, insert supporting teaching strategies that fit and align with the assessment methods and intended learning outcomes. 
ثانيا, ادخل استراتيجيات التدريس التى تتماشى وتتسق مع اساليب التقييم ومخرجات التعلم المستهدفة
Third, insert appropriate assessment methods that accurately measure and evaluate the learning outcome. Each course learning outcomes, assessment method, and teaching strategy ought to reasonably fit and flow together as an integrated learning and teaching process. (Courses are not required to include learning outcomes from each domain).
ثالثا, ضع اساليب التقييم المناسبة التي تقيس وتقيم بدقة مخرج التعلم . كل مخرج تعلم للمقرر واسلوب تقييمه واستراتيجية التدريس يجب ان تتسق مع بعضها كعملية متكاملة للتعلم والتعلم. (ليس من الضروري ان تحتوى المقررات على مخرجات تعلم من كل مجال من مجالات التعلم).
	Code

#

مسلسل
	NQF Learning Domains

 And Course Learning Outcomes

مجالات التعلم وفق الإطار الوطني للمؤهلات ومخرجات تعلم المقرر
	Course Teaching

Strategies

استراتيجيات التدريس
	Course Assessment

Methods

أساليب التقييم

	1.0
	Knowledge    المعرفة

	1.1
	يعرّف مفهوم التربية البيئية
	المحاضرة
العروض الالكترونية 
التعلم الالكتروني 
التعلم التعاوني 
	
الاختبارات القبلية والبعدية
        اختبارات قصيرة بعدإكمال كل موضوع
 الاختبارات النهائية
        أسئلة تمهيدية لقياس مدى تنفيذ الطلبة لواجباتهم  

      واجبات منزلية

	1.2
	يذكر أهداف التربية البيئية
	
	

	1.3
	يفرق بين البيئة والتربية البيئية
	
	

	1.4
	يقدم أمثلة عن كيفية إدخال المفاهيم البيئية في المناهج
	
	

	1.5
	يذكر أنواع الملوثات البيئية
	
	

	1.6
	يذكر أهم المشكلات البيئية في المملكة العربية السعودية
	
	

	1.7
	يوضح بالأدلة دور الإسلام  في صيانة البيئة
	
	

	2.0
	Cognitive Skills   المهارات الإدراكية

	2.1
	يميز بين أنواع الملوثات المختلفة
	المحاضرة
التعلم الالكتروني

الحوار والمناقشة
التعليم التعاوني
تمثيل الأدوار
دراسة وتحليل بعض المشكلات الواقعية
الخرائط المفاهيمية- العروض العملية
	التقويم بالأقران
التقويم الذاتي
الواجبات الالكترونية
التقارير المكتوبة
الاختبارات الدورية

	2.2
	يستخدم المناهج والمقررات الدراسية لنشر الوعي البيئي
	
	

	
	يعد قائمة بالمشكلات البيئية المحلية والإقليمية
	
	

	3.0
	Interpersonal Skills & Responsibility مهارات التعامل مع الآخرين وتحمل والمسئولية

	3.1
	يستخدم الأسلوب العلمي في تعامله مع الآخرين
	العروض الالكترونية
دراسة حالة
تعلم تعاوني
طريقة المشروعات
طريقة المناقشة
	الاستبيانات
        الواجبات الفردية
استطلاعات الراي

	3.2
	يشارك في الأنشطة البيئية بشكل فردي وجماعي من خلال التعليم التعاوني
	
	

	
	يتحمل المسئولية  أثناء تنفيذ المهام الموكلة إليه
	
	

	4.0
	Communication, Information Technology, Numerical  مهارات الاتصال و تقنية المعلومات والمهارات العددية

	4.1
	يحدد الأساليب الإحصائية لخدمة المشكلات والقضايا البيئية
	العروض  والدروس العملية وسائط تكنولوجيا التعليم
 خرائط المفاهيم
	تقارير وخلاصات فرق العمل  أدوات الملاحظة

	4.2
	يستخدم العروض الالكترونية لتوضيح المشكلات البيئية المختلفة
	
	

	4.3
	يستخدم تقنية المعلومات في إيصال المعلومات عن قضايا البيئة
	
	

	5.0
	Psychomotor  المهارات النفسحركية

	5.1
	يشارك في الرحلات العلمية الميدانية  إلى أماكن البيئة الطبيعية
	- التعلم التعاوني/ المناقشة والحوار/ العروض والدروس العملية
	ادوات الملاحظة-التقارير المكتوبة-التصوير بالكامرا- الاستبيانات

	5.2
	يرسم الدورات الطبيعية والنماذج والإشكال  المعبرة عن قضايا البيئة
	
	

	5.3
	يشارك بفعالية في المناسبات البيئة ( أسبوع النظافة – يوم البيئة العربي- يوم المياه العالمي) 
	
	


	5. Schedule of Assessment Tasks for Students During the Semester

الجدول الزمني للمهام التي يقيم من خلالها الطلبة أثناء الفصل الدراسي

	التقويم
	Assessment task (e.g. essay, test, Quizzes, group project, examination, speech, oral presentation, etc.)

مهام التقييم (مثل: كتابة مقال – اختبار – اختبارات قصيرة- مشروع جماعي –اختبار نهائي – خطبة, عرض تقديمي شفوي........الخ)
	Week Due

أسبوع استحقاق التقييم
	Proportion of Total Assessment

النسبة من التقييم الكلى

	1
	اختبار فصلي
	6
	20%

	2
	واجبات وأنشطة واختبارات قصيرة
	مستمر
	20%

	3
	حضور وغياب
	مستمر
	10%

	4
	امتحان نهائي
	نهاية الفصل
	50%


D. Student Academic Counseling and Support الإرشاد الاكاديمي والدعم الطلابي
	1. Arrangements for availability of faculty and teaching staff for individual student consultations and academic advice. (include amount of time teaching staff are expected to be available each week)

ترتيبات ضمان اتاحة أعضاء هيئة التدريس للاستشارات والإرشاد الأكاديمي الفردي  للطلبة (أذكر قدر الوقت الذي يتوقع أن يتواجد خلاله أعضاء هيئة التدريس لهذا الغرض في كل أسبوع).
-
ساعتان اسبوعين.

-
ساعات مكتبية معلنة .

-
الجوال طوال الاسبوع.

-
وسائل التواصل الاجتماعي طوال الاسبوع.


E. Learning Resources مصادر التعلم 
	1. List Required Textbooks  قائمة الكتب المقررة المطلوبة:

التربية البيئية لطلبة الجامعات .
 ا.د محمد إبراهيم الصانع 

التربية البيئية- د. الرضية باب الله  متولي

	2. List Essential References Materials (Journals, Reports, etc.)
قائمة المراجع الأساسية ( الدوريات العلمية- والتقارير – وغيرها )
- محمد صابر سليم وبيتر جام (1999) مرجع في التربية البيئية للتعليم النظامي وغير النظامي-
- رشيد الحمد ومحمد سعيد صباريني – البيئة ومشكلاتها —دار التقدم العلمي – الكويت
- ابراهيم عصمت مطاوع, التربية البيئية في الوطن العربي , دار الفكر العربي- بيروت-


	3. List Electronic Materials Web Sites, Facebook, Twitter, etc.
قائمة المصادر الإلكترونية، مواقع الإنترنت، فيس بوك، تويتر، ...الخ
منتدي وزارة التربية والتعليم-  
- تعلم معنا  
 - علوم بيئية للثانوية----المملكة العربية السعودية

مشاريع علم البيئة والتربية البيئة – المملكة العربية السعودية 

	4. Other learning material such as computer-based programs/CD, professional standards or regulations and software.
مواد تعليمية أخرى مثل البرامج المعتمدة على الحاسب الآلي/الأسطوانات المدمجة، والمعايير المهنية أو اللوائح التنظيمية والبرمجيات.
البور بوينت-------العروض الالكترونية البيئية----الانشطة البيئية المدمجة—مجلات علمية---صور علمية موثقة ذات علاقة


F. Facilities Required المرافق اللازمة
	Indicate requirements for the course including size of classrooms and laboratories (i.e. number of seats in classrooms and laboratories, extent of computer access etc.)

حدد متطلبات المقرر الدراسي بما في ذلك حجم فصول الدراسة والمختبرات (أي: عدد المقاعد داخل الفصول الدراسية والمختبرات، وعدد أجهزة الحاسب الآلي المطلوب توفيرها...إلخ).  30 مقعد – 30جهز حاسب آلي- جهاز بروجكتر 


	1.  Accommodation (Classrooms, laboratories, demonstration rooms/labs, etc.)

المرافق التعليمية (قاعات المحاضرات، المختبرات، حجرات / معامل العروض...الخ):



	2. Computing resources (AV, data show, Smart Board, software, etc.)
التجهيزات الحاسوبية (أجهزة الصوت والصورة- الداتا شو – السبورة الذكية- السوفت وير(البرمجيات).
الداتا شو  - 
استخدام برنامج البلاك بورد


	3. Other resources (specify, e.g. if specific laboratory equipment is required, list requirements or attach list) مصادر أخرى (حددها...مثل: الحاجة إلى تجهيزات مختبر معينة, اذكرها، أو أرفق قائمة بها).



G. Course Evaluation and Improvement Processes تقييم المقرر الدراسي وعمليات تحسينه:
	1. Strategies for Obtaining Student Feedback on Effectiveness of Teaching

استراتيجيات الحصول على التغذية الراجعة من الطلاب بخصوص فعالية التدريس 
المنتدى التعليمي – وسائل التواصل الاجتماعي – الاستبيانات – الاستطلاعات الشفهية- العصف الذهني  

	2.  Other Strategies for Evaluation of Teaching by the Instructor or by the department.
استراتيجيات أخرى لتقييم عملية التدريس من قبل عضو هيئة التدريس أو القسم. 
التقارير الدورية-
نتائج الواجبات والاختيارات الدورية.

تقارير الكفاية السنوية التي يعدها القسم
استيبانات من قبل الجامعة لتقييم عضو هيئة التدريس

	3.  Processes for Improvement of Teachingعمليات تحسين التدريس  :
التدريب المستمر لعضو هيئة التدريس-
- توفير الأدوات الحديثة  المثمرة لعملية التعليم.
تدريب الطلاب على برنامج البلاك بورد-  
-الاهتمام بتوفير احتياجات التعلم الالكتروني .
تشجيع استخدام استراتيجيات تعلم متنوعة- 


	4. Processes for Verifying Standards of Student Achievement (e.g. check marking by an independent  member teaching staff of a sample of student work, periodic exchange and remarking of tests or a sample of assignments with staff at another institution)

عمليات التحقق من مستويات انجاز الطلبة ( مثل: تدقيق تصحيح عينة من أعمال الطلبة من قبل أعضاء هيئة تدريس  مستقلين، وتبادل تصحيح الاختبارات أو عينة من أعمال الطلبة بصفة دورية  مع قبل أعضاء هيئة تدريس من مؤسسة أخرى)
المتابعة  التقويمية المستمرة---ملف الطالب –ملف المقرر—التقارير الدورية


	5. Describe the planning arrangements for periodically reviewing course effectiveness and planning for improvement: صف ترتيبات التخطيط للمراجعة الدورية لمدى فعالية  المقرر الدراسي والتخطيط للتحسين 
تبادل الخبرات والآراء بين أعضاء هيئة التدريس من ذوي العلاقة- 
التواصل مع لجان الجودة المتخصصة بالكلية- 

الرجوع الى المراجع والدوريات العلمية  والوسائط ذات العلاقة لتطوير المقرر-                                 



Name of instructor                                                        د/ هذال بن عبيد عياد الفهيدي : اسم استاذ المقرر
Signature:التوقيع _____________     Date Report Completed تاريخ إكمال التقرير  20/7/1438 هـ                         
Name of field experience teaching staff اسم أعضاء هيئة تدريس الخبرة الميدانية : _______________________________     

Program coordinator :منسق البرنامج  _____________________________     

Signature التوقيع: _______________________________     Date received تاريخ الاستلام:   _______________

T6. Course Specification (CS) توصيف المقرر
	Institution   : جامعة نجران المؤسسة

                                                    Date    : 10 – 8 - 1438 التاريخ

                                                            

	College/Department    الكلية/ القسم : العلوم  والاداب بشرورة – التربية ورياض الأطفال


A. Course Identification and General Information التعريف بالمقرر الدراسي ومعلومات عامة عنه:
	1.  Course title and code  : اسم ورمز المقرر الدراسي طرق تدريس العلوم الشرعية ـ 323 نهج 3   

	2.  Credit hours: عدد الساعات المعتمدة  ساعتان

	3.  Program(s) in which the course is offered. 

(If general elective available in many programs indicate this rather than list programs)

3. البرنامج أو البرامج التي يقدم ضمنها المقرر الدراسي. 
(اذا كان المقرريقدم كمقرر اختياري عام في عدة برامج, بيّن ذلك بدلاً من إعداد قائمة بهذه البرامج)

(الدراسات الإسلامية )

	4.  Name of faculty member responsible for the course اسم عضو هيئة التدريس المسؤول عن المقرر الدراسي :

د. حمادة خليفة فهمي خليفة

	5.  Level/year at which this course is offered : المستوى أو السنة  التي يقدم فيها المقرر الدراسي:   السادس                    

	6.  Pre-requisites for this course (if any)  : المتطلبات السابقة لهذا المقرر(إن وجدت)
لا يوجد

	7.  Co-requisites for this course (if any): المتطلبات المصاحبة لهذا المقرر (إن وجدت) 
لا يوجد

	8.  Location if not on main campus  موقع تقديم المقرر إن لم يكن داخل المقر الرئيس للجامعة:




	9.  Mode of Instruction (mark all that apply) نمط التدريس (ضع علامة على كل ما ينطبق) 

     a. Traditional classroom                الفصل الدراسي التقليدي   What percentage النسبة المئوية ?




     b. Blended (traditional and online)                              What percentage النسبة المئوية ?

التعليم المدمج ( التقليدى + عبر الانترنت)      
     c.  e-learning   التعليم الالكترونى                                          What percentage النسبة المئوية ?


     d. Correspondence   التعليم بالمراسلة (عن بعد)                          What percentage النسبة المئوية ?


     f.   Other  أخرى طرق                                                        What percentage النسبة المئوية ?

Comments:التعليق 


B.  Objectives  الأهداف

	What is the main purpose for this course ما هو الهدف الأساسي من هذا المقرر ?

الإلمام بالأهداف والخصائص  والمفاهيم والمبادئ والأسس والطرق المرتبطة بتدريس العلوم الشرعية .

	2.  Briefly describe any plans for developing and improving the course that are being implemented.  (e.g. increased use of IT or web based reference material,  changes in content as a result of new research in the field)

صف بإيجاز أية خطط يتم تنفيذها لتطوير وتحسين  المقرر الدراسي . (مثل الاستخدام المتزايد لتقنية المعلومات أو مراجع الإنترنت، والتغييرات في  المحتوى كنتيجة للأبحاث الجديدة في مجال الدراسة).   


C.  Course Description (Note:  General description in the form used in the Bulletin or handbook should be attached) وصف المقرر الدراسي (ملاحظة: ينبغي إرفاق وصف عام كما يظهر في النشرة التعريفية أو الدليل).
	يشتمل المقرر على: تعريف علوم القرآن، وبيان بعض أنواعه، والمؤلفات فيه، وبعض مؤلفيها، وتعريف القرآن، وذكر بعض أسمائه وصفاته.* نزول القرآن، والمكي والمدني منه، وجمع القرآن، وترتيب آياته وسوره، والقراءات القرآنية والقراء، ومحكم القرآن ومتشابهه، وقصصه، وأمثاله. * تفسير القرآن: نشأته، وتدوينه، وتطوره، ومدارسه، وشروط المفسر وآدابه، وقواعد التفسير التي يحتاجها المفسر. 



	1. Topics to be Covered الموضوعات التي ينبغي تغطيتها :

	List of Topics قائمة الموضوعات
	No. of

Weeks

عدد الأسابيع
	Contact Hours

الساعات الفعلية للتدريس

	مقدمة ـ مفهوم التربية الإسلامية ، وخصائصها، وتحديات تدريسها.
	1
	3

	أهداف تدريس التربية الإسلامية
	2
	6

	مبادئ تدريس التربية الإسلامية
	2
	6

	أساليب وطرق وإستراتيجيات التدريس العامة
	2
	6

	التخطيط لتدريس التربية الإسلامية
	1
	3

	تدريس فروع العلوم الشرعية

1. تدريس العقيدة الإسلامية

2. تدريس القرآن الكريم
3. تدريس القرآن الكريم
4. تدريس الحديث الشريف
5. تدريس السيرة النبوية الشريفة
6. تدريس العبادات 

	6
	18


	4. Course components (total contact hours and credits per semester): 

مكونات المقرر (اجمالي عدد الساعات الفعلية والوحدات المعتمدة لكل فصل دراسي ):

	
	Lecture

المحاضرة
	Tutorial

مجموعات صغيرة
	Laboratory or studio

المعمل أو الاستديو
	Practical

التطبيقي
	Other:

أخرى
	Total

الاجمالي

	Contact

Hours

الساعات الفعلية
	45
	
	
	
	بحوث اثناء المحاضرات
	

	Credit

الوحدات المعتمدة
	
	
	
	
	
	


	3-Additional private study/learning hours expected for students per week

ساعات الدراسة الخاصة /ساعات التعلم  الإضافية المتوقعة من الطالب أسبوعياً 


	4. Course Learning Outcomes in NQF Domains of Learning and Alignment with Assessment Methods and Teaching Strategy.

مخرجات تعلم المقرر وفقاً لمجالات التعلم بالاطار الوطني للمؤهلات واتساقها مع أساليب التقييم واستراتيجيات التدريس.




On the table below are the five NQF Learning Domains, numbered in the left column. 

في الجدول الموضح أدناه يوجد خمس مجالات للتعلم مرقمة في العمود الأيسر. 

First, insert the suitable and measurable course learning outcomes required in the appropriate learning domains (see suggestions below the table) 

أولا, يجب ان توضع مخرجات تعلم المقرر القابلة للقياس امام مجال التعلم المناسب (انظر المقترحات في الجدول أدناه).

Second, insert supporting teaching strategies that fit and align with the assessment methods and intended learning outcomes. 
ثانيا, ادخل استراتيجيات التدريس التى تتماشى وتتسق مع اساليب التقييم ومخرجات التعلم المستهدفة
Third, insert appropriate assessment methods that accurately measure and evaluate the learning outcome. Each course learning outcomes, assessment method, and teaching strategy ought to reasonably fit and flow together as an integrated learning and teaching process. (Courses are not required to include learning outcomes from each domain).

ثالثا, ضع اساليب التقييم المناسبة التي تقيس وتقيم بدقة مخرج التعلم . كل مخرج تعلم للمقرر واسلوب تقييمه واستراتيجية التدريس يجب ان تتسق مع بعضها كعملية متكاملة للتعلم والتعلم. (ليس من الضروري ان تحتوى المقررات على مخرجات تعلم من كل مجال من مجالات التعلم).

	Code

#

مسلسل
	NQF Learning Domains

 And Course Learning Outcomes

مجالات التعلم وفق الإطار الوطني للمؤهلات ومخرجات تعلم المقرر
	Course Teaching

Strategies

استراتيجيات التدريس 
	Course Assessment

Methods

أساليب التقييم 

	1.0
	Knowledge    المعرفة

	1.1
	يعرف مفاهيم العلوم الشرعية وطرق تدريسها. 
	المحاضرة المطورة + حوار مناقشة + تعلم تعاوني+ تعلم ذاتي
	اختبار تحصيلي  + شفوي+ ملاحظة +

	1.2
	يذكر أهداف تدريس كل فرع من فروع الشريعة الإسلامية
	
	

	1.3
	يوضح مبادئ تدريس التربية الإسلامية.
	
	

	2.0
	Cognitive Skills   المهارات الإدراكية

	2.1
	يميز بين طرائق التدريس العامة من حيث مزاياها وعيوبها، وخطوات السير فيها. 
	ـ المحاضرة المطورة

ـ التعلم بطريقة حل المشكلات

ـ الحوار و المناقشة.
ـ العمل في مجموعات ( مجموعات نقاش صغيرة).
ـ التعلم التعاوني.
	- إعداد وعرض التقارير البحثية.
ـ ملاحظة الطالب والتعقيب عليهم بعد عرض البحث.
ـ كتابة أوراق نقدية.
ـ الاختبارات التحريرية .
ـ الأسئلة الشفوية.

	2.2
	يقارن بين إجراءات تدريس فروع التربية الإسلامية.
	
	

	
	يميز بين مجالات الأهداف لتدريس التربية الإسلامية.
	
	

	3.0
	Interpersonal Skills & Responsibility مهارات التعامل مع الآخرين وتحمل والمسئولية



	3.1
	يستخدم مهارات اتخاذ القرار وتحمل المسئولية ومهارات الاتصال الفعال مع زملائه وأساتذته.
	- تكوين فريق عمل لإنجاز التكليفات داخل القاعة والتقارير البحثية.
ـ مناقشات جماعية.
	ـ تقويم الطالب إثناء ممارسته للعمل الجماعي.
ـ ملاحظة تفاعل الطالب مع الزميل أثناء العمل.
ـ تقويم الإعمال الفردية بشكل دوري.

	4.0
	Communication, Information Technology, Numerical  مهارات الاتصال و تقنية المعلومات والمهارات العددية

	4.1
	يستخدم التقنية الحديثة في الحصول على المعلومات .
	ـ تشجيع الطالب على تصفح الانترنت لجمع معلومات فيما يتعلق بموضوعات المقرر.
ـ تشجيع الطالب على طباعة البحوث.
ـ تشجيع الطالب في استخدام الحاسب- برنامج الباوربوينت - في تقديم  العرض.
	ـ إعداد تقرير البحثي مستعين بالحاسب الآلي 
ـ تقويم الطالب أثناء عرض التقرير البحثي 
ـ تقديم عرض باستخدام جهاز العرض أمام زملائه.
ـ ملاحظة أداء الطالب أثناء العمل 0

	5.0
	Psychomotor  المهارات النفسحركية

	5.1
	يصمم خطة تحضير درس في التربية الإسلامية وينفذها.
	ـ عرض نماذج للطلاب باستخدام أجهزة العرض.
ـ تكليفهم بمحاكات النموذج في دروس جديدة
ـ انتخاب بعض الطلاب لتنفيذ حصة نموذجية
	ـ الملاحظة

ـ تحليل المحتوى

	5.2
	
	
	


	5. Schedule of Assessment Tasks for Students During the Semester
الجدول الزمني للمهام التي يقيم من خلالها الطلبة أثناء الفصل الدراسي

	
	Assessment task (e.g. essay, test, Quizzes, group project, examination, speech, oral presentation, etc.)

مهام التقييم (مثل: كتابة مقال – اختبار – اختبارات قصيرة- مشروع جماعي –اختبار نهائي – خطبة, عرض تقديمي شفوي........الخ)
	Week Due

أسبوع استحقاق التقييم
	Proportion of Total Assessment

النسبة من التقييم الكلى

	1


	تطبيقات عملية- واجبات- أنشطة-اختبارات قصيرة
	أثناء الفصل الدراسي
	20 %

	2


	اختبار فصلي
	8
	20 %

	3


	مشاركة وحضور 
	أثناء الفصل الدراسي
	10 %

	4


	امتحان نهائي
	امتحان نهائي
	50%

	5
	مجموع كلي
	نهاية الفصل الدراسي
	100 %


D. Student Academic Counseling and Support الإرشاد الاكاديمي والدعم الطلابي
	1. Arrangements for availability of faculty and teaching staff for individual student consultations and academic advice. (include amount of time teaching staff are expected to be available each week)

ترتيبات ضمان اتاحة أعضاء هيئة التدريس للاستشارات والإرشاد الأكاديمي الفردي  للطلبة (أذكر قدر الوقت الذي يتوقع أن يتواجد خلاله أعضاء هيئة التدريس لهذا الغرض في كل أسبوع).




E. Learning Resources مصادر التعلم 

	1. List Required Textbooks  قائمة الكتب المقررة المطلوبة:

-
الكتاب المقرر : "تدريس التربية الإسلامية : أسس نظرية ونماذج تطبيقية" ، أد / مصطفى إسماعيل موسى. كلية التربية ، جامعة الإمارات العربية المتحدة. 

	2. List Essential References Materials (Journals, Reports, etc.)

قائمة المراجع الأساسية ( الدوريات العلمية- والتقارير – وغيرها )
-
إبراهيم محمد عطا : طرق تدريس التربية الإسلامية: القاهرة: مكتبة النهضة المصرية.
-
إبراهيم الشافعي (1980): التربية الإسلامية وطرق تدريسها"، الكويت : مكتبة الفلاح.
-
يوسف الحمادي (1984): أساليب تدريس التربية الإسلامية، الرياض : دار المريخ.
-
 حسن جعفر الخليفة، وكمال الدين محمد هاشم (2005): فصول في تدريس التربية الإسلامية (ابتدائي ـ متوسط ـ ثانوي) ، الرياض: مكتبة الرشد.
-
المراجع الإلكترونية، مواقع الإنترنت...الخ: مركز المنشاوي للدراسات والبحوث ( google.com)
-
مواد تعليمية أخرى مثل البرامج المعتمدة على الحاسب الآلي/الأسطوانات المدمجة، والمعايير /اللوائح التنظيمية الفنية: حزمة برامج مايكروسوفت

	3. List Electronic Materials Web Sites, Facebook, Twitter, etc.
قائمة المصادر الإلكترونية، مواقع الإنترنت، فيس بوك، تويتر، ...الخ 

	4. Other learning material such as computer-based programs/CD, professional standards or regulations and software.

مواد تعليمية أخرى مثل البرامج المعتمدة على الحاسب الآلي/الأسطوانات المدمجة، والمعايير المهنية أو اللوائح التنظيمية والبرمجيات.




F. Facilities Required المرافق اللازمة
	Indicate requirements for the course including size of classrooms and laboratories (i.e. number of seats in classrooms and laboratories, extent of computer access etc.)

حدد متطلبات المقرر الدراسي بما في ذلك حجم فصول الدراسة والمختبرات (أي: عدد المقاعد داخل الفصول الدراسية والمختبرات، وعدد أجهزة الحاسب الآلي المطلوب توفيرها...إلخ).  



	1.  Accommodation (Classrooms, laboratories, demonstration rooms/labs, etc.)

المرافق التعليمية (قاعات المحاضرات، المختبرات، حجرات / معامل العروض...الخ):




	2. Computing resources (AV, data show, Smart Board, software, etc.)

التجهيزات الحاسوبية (أجهزة الصوت والصورة- الداتا شو – السبورة الذكية- السوفت وير(البرمجيات).


	3. Other resources (specify, e.g. if specific laboratory equipment is required, list requirements or attach list) مصادر أخرى (حددها...مثل: الحاجة إلى تجهيزات مختبر معينة, اذكرها، أو أرفق قائمة بها).



G. Course Evaluation and Improvement Processes تقييم المقرر الدراسي وعمليات تحسينه:

	1. Strategies for Obtaining Student Feedback on Effectiveness of Teaching

استراتيجيات الحصول على التغذية الراجعة من الطلاب بخصوص فعالية التدريس 

-
تحليل نتائج الاختبارات للحكم على أداءات الطلاب تفصيليا .
-
تقييم الطلاب للمقرر عن طريق الأسئلة المباشرة للطلاب عن المقرر ومدي استفادتهم منه.
-
المقابلات الشخصية 
-
الملاحظة    
-
تقييم أعمال الطلاب 0

-
متابعة مدى أداء وتفاعل الطلاب مع المقرر من خلال الحضور والاختبارات.
-
 التعرف على مقترحات الطلاب في الموضوعات التي يشملها المقرر .

	2.  Other Strategies for Evaluation of Teaching by the Instructor or by the department.
استراتيجيات أخرى لتقييم عملية التدريس من قبل عضو هيئة التدريس أو القسم. 


	3.  Processes for Improvement of Teachingعمليات تحسين التدريس  :

-
التقويم الذاتي لأداء أستاذ المقرر.
-
تقويم أداء أستاذ المقرر باستخدام نتائج الطلبة .
-
المناقشات مع أعضاء هيئة التدريس .
-
التقييم المستمر للمقرر من أستاذ المقرر ولجنة الخطط والبرامج .
-
تقرير نتائج قياس نواتج التعلم من قبل منسقة القسم ومنسقة الجودة   
-
المراجعة الدورية للمقرر بناء على نتائج التعلم.



	4. Processes for Verifying Standards of Student Achievement (e.g. check marking by an independent  member teaching staff of a sample of student work, periodic exchange and remarking of tests or a sample of assignments with staff at another institution)

عمليات التحقق من مستويات انجاز الطلبة ( مثل: تدقيق تصحيح عينة من أعمال الطلبة من قبل أعضاء هيئة تدريس  مستقلين، وتبادل تصحيح الاختبارات أو عينة من أعمال الطلبة بصفة دورية  مع قبل أعضاء هيئة تدريس من مؤسسة أخرى)

· التقويم البنائي أثناء التدريس .
· التقويم الصفي الختامي .
· الاختبارات القصيرة .
· تدقيق عينة من أعمال الطلاب .
· مراجعة لعينة من إجابات الطلاب .



	5. Describe the planning arrangements for periodically reviewing course effectiveness and planning for improvement: صف ترتيبات التخطيط للمراجعة الدورية لمدى فعالية  المقرر الدراسي والتخطيط للتحسين 
اطلاع الطلاب على أوراق الاختبارات بهدف معرفة الأخطاء لتجاوزها مستقبلا .
-  استطلاع آراء الطالبات حول طرق تدريسهم .
- دراسة نتائج التغذية المرتدة من الطلاب .

- تحديد نقاط القوة ونقاط الضعف من خلال نتائج الاستبانات واستطلاع الرأي للطلاب
- تقييم عضو هيئة التدريس للمقرر .
- المراجعة الدورية للمقرر من قبل القسم .

- الاطلاع على ما يستجد من مراجع ومواضيع في المقرر وإجراء التطويرات والتحديثات اللازمة بناء على ذلك.
ـ مقابلة  المقرر بمقررات مماثلة تقدم في أقسام مماثلة بالجامعات المحلية والإقليمية.
ـ مراجعة توصيف المقرر بشكل دوري .
ـ الاطلاع علي الأبحاث الجديدة في مجال طرق تدريس العلوم الشرعية والمنشورة في الدوريات والمجلات العلمية 


Name of instructor  :اسم استاذ المقرر د. حمادة خليفة فهمي خليفة         _____________________________________________________________

Signature:التوقيع _____________     Date Report Completed تاريخ إكمال التقرير: _10 – 8 – 1438  هـ  ___________________

Program coordinator :منسق البرنامج  _____د . حسين علي الجلحوي ________________________     

Signature التوقيع: _______________________________     Date received تاريخ الاستلام: 10 – 8 – 1438  هـ _______________

T6. Course Specification (CS) توصيف المقرر
	Institution    المؤسسة

جامعة نجران                                                    Date      التاريخ8_8_1438 
                                                   

	College/Department    الكلية/ القسم                                   كلية العلوم والآداب بشرورة ( بنين )                                  


A. Course Identification and General Information التعريف بالمقرر الدراسي ومعلومات عامة عنه:
	1.  Course title and code  : اسم ورمز المقرر الدراسي      
طرق تدريس الرياضيات – 353 نهج 3

	2.  Credit hours: عدد الساعات المعتمدة  3 ساعات نظري

	3.  Program(s) in which the course is offered. 

(If general elective available in many programs indicate this rather than list programs)

5. البرنامج أو البرامج التي يقدم ضمنها المقرر الدراسي. 
(اذا كان المقرريقدم كمقرر اختياري عام في عدة برامج, بيّن ذلك بدلاً من إعداد قائمة بهذه البرامج)

قسم الرياضيات 

	4.  Name of faculty member responsible for the course اسم عضو هيئة التدريس المسؤول عن المقرر الدراسي :
د / علي بن حم لد رياني

	5.  Level/year at which this course is offered : المستوى أو السنة  التي يقدم فيها المقرر الدراسي  المستوى السابع

	6.  Pre-requisites for this course (if any)  : المتطلبات السابقة لهذا المقرر(إن وجدت)  لا يوجد


	7.  Co-requisites for this course (if any): المتطلبات المصاحبة لهذا المقرر (إن وجدت)    لا يوجد


	8.  Location if not on main campus  موقع تقديم المقرر إن لم يكن داخل المقر الرئيس للجامعة:  كلية العلوم والآداب بشرورة



	9.  Mode of Instruction (mark all that apply) نمط التدريس (ضع علامة على كل ما ينطبق) 

     a. Traditional classroom                الفصل الدراسي التقليدي   What percentage النسبة المئوية ?




     b. Blended (traditional and online)                              What percentage النسبة المئوية ?
التعليم المدمج ( التقليدى + عبر الانترنت)      

     c.  e-learning   التعليم الالكترونى                                          What percentage النسبة المئوية ?

     d. Correspondence   التعليم بالمراسلة (عن بعد)                          What percentage النسبة المئوية ?

     f.   Other  أخرى طرق                                                        What percentage النسبة المئوية ?
Comments:التعليق 
Nothing


B.  Objectives  الأهداف

	1.  What is the main purpose for this course ما هو الهدف الأساسي من هذا المقرر ?


يتعرف الطالب على بنية الرياضيات وكيفية تدريسها والمهارات الرياضية قبل واثناء وبعد التدريس ومهارات التواصل الرياضي والتفكير الرياضي واحدث الاستراتيجيات التدريسية لمادة الرياضيات وتطبيقها في تدريس مصغر.

	2.  Briefly describe any plans for developing and improving the course that are being implemented.  (e.g. increased use of IT or web based reference material,  changes in content as a result of new research in the field)

صف بإيجاز أية خطط يتم تنفيذها لتطوير وتحسين  المقرر الدراسي . (مثل الاستخدام المتزايد لتقنية المعلومات أو مراجع الإنترنت، والتغييرات في  المحتوى كنتيجة للأبحاث الجديدة في مجال الدراسة).   

تبادل الخبرات بين أعضاء هيئة التدريس في المجال. 
الاطلاع على أحدث الندوات والمؤتمرات والمراجع العلمية في مجال رياض الأطفال تبادل الخبرات بين أعضاء هيئة التدريس في المجال. 

-الإطلاع على أحدث الندوات والمؤتمرات والمراجع العلمية في مجال نظم التعليم. 
-عرض محتوى المقرر على أعضاء مجلس القسم بالكلية لتطويره وتحسينه باستمرار.
-عرض محتوى المقرر على بعض المحكمين في المجال. 

-استخدام التعلم الإلكتروني في تدريس المقرر. 


-تدريس المقرر عملياً في مصادر التعلم المتوفرة بالكلية. 
-استخدام تقنية المعلومات المتمثلة في الاسطوانات المدمجة التي تحتوي على تمارين وتطبيقات  عملية المقرر.
-تحديث الكتب والمراجع المستخدمة في تدريس المقرر.




C.  Course Description (Note:  General description in the form used in the Bulletin or handbook should be attached) وصف المقرر الدراسي (ملاحظة: ينبغي إرفاق وصف عام كما يظهر في النشرة التعريفية أو الدليل).
	: وصف المقرر Course Description 

يتطرق المقرر الى البنية الرياضية وكيفية تدريس المفاهيم والتعميمات والخوارزميات ، التفكير الرياضي ، تطبيقات على نظريات التعلم، مهارات التدريس  ، التواصل والتمثيل والترابط الرياضي ، استراتيجيات تعليم وتعلم الرياضيات. 


	1. Topics to be Covered الموضوعات التي ينبغي تغطيتها : 



	List of Topics قائمة الموضوعات
	No. of

Weeks

عدد الأسابيع
	Contact Hours

الساعات الفعلية للتدريس

	الارشاد الأكاديمي + عرض لمحتوى المقرر
	1
	3

	المعرفة الرياضية
	1
	3

	التفكير الرياضي

نظريات تعليم وتعلُّم الرياضيات
	2
	6

	حل المسألة الرياضية
	1
	3

	التواصل الرياضي - الترابط الرياضي - التمثيل الرياضي
	3
	9

	استراتيجيات التدريس الحديثة
	2  
	6

	التخطيط للتدريس
	1
	3

	مهارات التدريس
	1
	3

	التقويم في مجال الرياضيات
	2
	6

	المجمـــــــــــــــوع
	14  أسبوع 
	39 ساعة


	6. Course components (total contact hours and credits per semester): 

مكونات المقرر (اجمالي عدد الساعات الفعلية والوحدات المعتمدة لكل فصل دراسي ):

	
	Lecture

المحاضرة
	Tutorial

مجموعات صغيرة
	Laboratory or studio

المعمل أو الاستديو
	Practical

التطبيقي
	Other:

أخرى
	Total

الاجمالي

	Contact

Hours

الساعات الفعلية
	3 ساعات
	_
	_
	_
	_
	39 ساعة

	Credit

الوحدات المعتمدة
	3 ساعات
	_
	_
	_
	_
	39 ساعات


	3-Additional private study/learning hours expected for students per week

ساعات الدراسة الخاصة /ساعات التعلم  الإضافية المتوقعة من الطالب أسبوعياً    لا يوجد


	4. Course Learning Outcomes in NQF Domains of Learning and Alignment with Assessment Methods and Teaching Strategy.

مخرجات تعلم المقرر وفقاً لمجالات التعلم بالاطار الوطني للمؤهلات واتساقها مع أساليب التقييم واستراتيجيات التدريس.




On the table below are the five NQF Learning Domains, numbered in the left column. 

في الجدول الموضح أدناه يوجد خمس مجالات للتعلم مرقمة في العمود الأيسر. 

First, insert the suitable and measurable course learning outcomes required in the appropriate learning domains (see suggestions below the table) 

أولا, يجب ان توضع مخرجات تعلم المقرر القابلة للقياس امام مجال التعلم المناسب (انظر المقترحات في الجدول أدناه).

Second, insert supporting teaching strategies that fit and align with the assessment methods and intended learning outcomes. 
ثانيا, ادخل استراتيجيات التدريس التى تتماشى وتتسق مع اساليب التقييم ومخرجات التعلم المستهدفة
Third, insert appropriate assessment methods that accurately measure and evaluate the learning outcome. Each course learning outcomes, assessment method, and teaching strategy ought to reasonably fit and flow together as an integrated learning and teaching process. (Courses are not required to include learning outcomes from each domain).

ثالثا, ضع اساليب التقييم المناسبة التي تقيس وتقيم بدقة مخرج التعلم . كل مخرج تعلم للمقرر واسلوب تقييمه واستراتيجية التدريس يجب ان تتسق مع بعضها كعملية متكاملة للتعلم والتعلم. (ليس من الضروري ان تحتوى المقررات على مخرجات تعلم من كل مجال من مجالات التعلم).


	Code

#

مسلسل
	NQF Learning Domains

 And Course Learning Outcomes

مجالات التعلم وفق الإطار الوطني للمؤهلات ومخرجات تعلم المقرر
	Course Teaching

Strategies

استراتيجيات التدريس 
	Course Assessment

Methods

أساليب التقييم 

	1.0
	Knowledge    المعرفة

	1.1
	تُعرف المفاهيم والمهارات الرياضية من مفاهيم توبولوجية وقياس وتصنيف وترتيب وتسلسل وتناظر أحادي ومفهوم العد.

	المحاضرة 

المناقشة والحوار
العروض التوضيحية
	اختبارات تحريرية (فصلي أول، نهائي) المناقشة الفردية والجماعية،  اختبار أداء نواتج التعلم

	1.1
	يُعرِّف عناصر المعرفة الرياضية (مفاهيم، علاقات، مهارات)
	-المحاضرة والمناقشة والحوار- التدريس المصغر- التعلم التعاوني- حل المشكلات - العصف الذهني– التعلم الذاتي
	الاختبارات (اختبار فصلى +اختبار نهائى )  – اختبار قصير – تكاليف

	1.2
	يحدّد مهارات التفكير الرياضي.
	
	

	1.3
	يُوضّح نظريات التعلُّم المتعلقة بتعليم وتعلُّم الرياضيات.
	
	

	2.0
	Cognitive Skills   المهارات الإدراكية

	2.1
	يُحلِّل المعرفة الرياضية إلى عناصرها (مفاهيم، علاقات، مهارات)
	المحاضرة والمناقشة والحوار-التدريس المصغر-التعلم التعاوني-حل المشكلات-العصف الذهني– التعلم الذاتي
	-الاختبارات (اختبار فصلى +اختبار نهائى )  – اختبار قصير – تكاليف

	2.2
	يُوظِّف طرائق واستراتيجيات تدريس الرياضيات في تدريس المعرفة الرياضية.
	
	

	3.0
	Interpersonal Skills & Responsibility مهارات التعامل مع الآخرين وتحمل والمسئولية



	3.1
	يُوظِّف مهارات التواصل الرياضي في تواصله مع الطلاب والآخرين.

	تدريس مصغر
	الملاحظة – استمارة تقييم  

	4.0
	Communication, Information Technology, Numerical  مهارات الاتصال و تقنية المعلومات والمهارات العددية

	4.1
	يُوظِّف التقنيات الحديثة في تعليم وتعلُّم الرياضيات
	التدريس المصغر-التعلم الذاتي
	الملاحظة.

	5.0
	Psychomotor  المهارات النفسحركية

	5.1
	يخطط وينفذ درس
	 التدريس المصغر-التعلم الذاتي
	استمارة تقييم 


	5. Schedule of Assessment Tasks for Students During the Semester
الجدول الزمني للمهام التي يقيم من خلالها الطلبة أثناء الفصل الدراسي

	
	Assessment task (e.g. essay, test, Quizzes, group project, examination, speech, oral presentation, etc.)

مهام التقييم (مثل: كتابة مقال – اختبار – اختبارات قصيرة- مشروع جماعي –اختبار نهائي – خطبة, عرض تقديمي شفوي........الخ)
	Week Due

أسبوع استحقاق التقييم
	Proportion of Total Assessment

النسبة من التقييم الكلى

	1


	اختبارفصلي
	السادس
	20%

	2


	تكليفات ومشاركة ( أبحاث – اختبار قصير- تكاليف – عروض تقديمية )
	خلال
الفصل الدراسي
	20%

	3


	تدريس مصغر
	
	10%

	4


	الإختبار النهائي 


	بعد الأسبوع الرابع عشر
	50%


D. Student Academic Counseling and Support الإرشاد الاكاديمي والدعم الطلابي
	1. Arrangements for availability of faculty and teaching staff for individual student consultations and academic advice. (include amount of time teaching staff are expected to be available each week)

ترتيبات ضمان اتاحة أعضاء هيئة التدريس للاستشارات والإرشاد الأكاديمي الفردي  للطلبة (أذكر قدر الوقت الذي يتوقع أن يتواجد خلاله أعضاء هيئة التدريس لهذا الغرض في كل أسبوع).

الارشاد الأكاديمي و الساعات المكتبية لعضو هيئة التدريس بواقع 10 ساعات أسبوعية
المتابعة من رئاسة القسم
النظر في شكاوى ومقترحات الطلاب والعمل على حلها من خلال مجلس القسم


E. Learning Resources مصادر التعلم 

	1. List Required Textbooks  قائمة الكتب المقررة المطلوبة:
- حفني إسماعيل محمد (1426): تعليم وتعلم الرياضيات بأساليب غير تقليدية, ط1, مكتبة الرشد. 
- صلاح عبد اللطيف أبو أسعد (2010): ط الأولى, دار الشروق.
- وليم عبيد، وآخرون (1998) : تعليم وتعلم الرياضيات في المرحلة الابتدائية، الكويت، مكتبة الفلاح للنشر والتوزيع .
- حسن على سلامة (1995): طرق تدريس الرياضيات بين النظرية والتطبيق ، القاهرة ، دار الفجر للنشر و التوزيع  .  
- محمود أحمد شوق (1997) الاتجاهات الحديثة في تدريس الرياضيات ، ط 3،  الرياض : دار المريخ ، 

-  أبو هاشم عبد العزيز (2003) : تدريس الرياضيات (الطرق والأساليب والمداخل والاستراتيجيات) ، القاهرة ، مكتبة النهضة العربية.
- فريد كامل أبو زينة (1990): الرياضيات مناهجها وأصول تدريسها ، ط4 ، عمان ، الأردن ، دار الفرقان.

	2. List Essential References Materials (Journals, Reports, etc.)

قائمة المراجع الأساسية ( الدوريات العلمية- والتقارير – وغيرها )
مجلة البحوث التربوية , جامعة أم القرى

مجلة البحوث التربوية , جامعة الملك سعود

	3. List Electronic Materials Web Sites, Facebook, Twitter, etc.
قائمة المصادر الإلكترونية، مواقع الإنترنت، فيس بوك، تويتر، ...الخ
- الإطلاع على المواقع المتخصصة في مجال طرق تدريس الرياضيات مثل: www.nctm.org

- الإطلاع على المكتبة الإلكترونية التي توفرها الجامعة . 
- C D – ROM  التعليم الإلكتروني 

	4. Other learning material such as computer-based programs/CD, professional standards or regulations and software.

مواد تعليمية أخرى مثل البرامج المعتمدة على الحاسب الآلي/الأسطوانات المدمجة، والمعايير المهنية أو اللوائح التنظيمية والبرمجيات.

أفلام تليفزيونية تعليمية تنمي المهارات الرياضية لدى الطفل..
برمجيات وأقراص مضغوطة عن وسائل وطرق جمع المعلومات عن تنمية المهارات الرياضية لطفل الروضة.


F. Facilities Required المرافق اللازمة
	Indicate requirements for the course including size of classrooms and laboratories (i.e. number of seats in classrooms and laboratories, extent of computer access etc.)

حدد متطلبات المقرر الدراسي بما في ذلك حجم فصول الدراسة والمختبرات (أي: عدد المقاعد داخل الفصول الدراسية والمختبرات، وعدد أجهزة الحاسب الآلي المطلوب توفيرها...إلخ).  

معامل للتدريس المصغر
قاعات حديثة مزودة بتقنيات التعلم وأجهزة العرض المختلفة وعدد مقاعد 24 مقعد 

	1.  Accommodation (Classrooms, laboratories, demonstration rooms/labs, etc.)

المرافق التعليمية (قاعات المحاضرات، المختبرات، حجرات / معامل العروض...الخ):

معامل للحاسب الآلي وبرامجه وملحقاته المختلفة في مراكز مصادر التعلم. - شبكة انترنت عالية السرعة


	2. Computing resources (AV, data show, Smart Board, software, etc.)

التجهيزات الحاسوبية (أجهزة الصوت والصورة- الداتا شو – السبورة الذكية- السوفت وير(البرمجيات).
أجهزة الصوت والصورة- الداتا شو – السبورة الذكية- السوفت وير(البرمجيات)

	3. Other resources (specify, e.g. if specific laboratory equipment is required, list requirements or attach list) مصادر أخرى (حددها...مثل: الحاجة إلى تجهيزات مختبر معينة, اذكرها، أو أرفق قائمة بها).
Nothing


G. Course Evaluation and Improvement Processes تقييم المقرر الدراسي وعمليات تحسينه:

	1. Strategies for Obtaining Student Feedback on Effectiveness of Teaching

استراتيجيات الحصول على التغذية الراجعة من الطلاب بخصوص فعالية التدريس 
-توزيع استبيانات على الطلاب في نهاية الفصل الدراسي للحصول على تقييم للمقرر

-  متابعة مدى أداء وتفاعل الطلاب مع المقرر من خلال الحضور والاختبارات

- التعرف على مقترحات الطلاب في الموضوعات التي يشملها المقرر



	2.  Other Strategies for Evaluation of Teaching by the Instructor or by the department.
استراتيجيات أخرى لتقييم عملية التدريس من قبل عضو هيئة التدريس أو القسم. 
تقييم القسم السنوي.
- استبيانات تقييم أعضاء هيئة التدريس.
- استبيانات تقييم الطلاب لأعضاء هيئة التدريس.
-المراجعة الدورية الداخلية للمقرر. (لجنة التطوير الأكاديمي)
-تقييم الزملاء في القسم لأداء عضو هيئة التدريس
-استبيانات تقييم الطلاب للمقرر الدراسي.
- عرض نتائج عينة من الطلاب على محكم خارجي
- التحليل الكيفي لنتائج الطلاب
- متابعة الخريجين بعد التخرج
- صندوق اقتراحات الكتروني

	3.  Processes for Improvement of Teachingعمليات تحسين التدريس  :


برامج تدريبية وورش عمل لأعضاء هيئه التدريس حول أهم طرق التدريس القائمة حول المتعلمين

متابعة الجديد في الاتجاهات الحديثة  الخاصة بتدريس الرياضيات..

حضور الندوات والمؤتمرات المتخصصة في تعليم وتعلم الرياضيات.

تبادل الخبرات بين أعضاء هيئة التدريس في مجال التخصص.

إقامة ورش عمل في التخصص.  

الاتصال بخبراء على المستوى المحلي والعالمي في مجال التخصص.

متابعة المعايير المحلية والعالمية للمقرر الدراسي والتي تهدف إلى تحسين جودة المنتج التعليمي. 

الحرص على استخدام شبكة الانترنت والتعلم الإلكتروني في دراسة المقرر.

	4. Processes for Verifying Standards of Student Achievement (e.g. check marking by an independent  member teaching staff of a sample of student work, periodic exchange and remarking of tests or a sample of assignments with staff at another institution)

عمليات التحقق من مستويات انجاز الطلبة ( مثل: تدقيق تصحيح عينة من أعمال الطلبة من قبل أعضاء هيئة تدريس  مستقلين، وتبادل تصحيح الاختبارات أو عينة من أعمال الطلبة بصفة دورية  مع قبل أعضاء هيئة تدريس من مؤسسة أخرى)

تدقيق وتصحيح عينة من أعمال الطلاب بواسطة أعضاء هيئة تدريس  مستقلين
التبادل بصورة دوريةً لتصحيح الاختبارات ومراجعة رصدها أو عينة منها مع أعضاء هيئة تدريس من نفس التخصص
لجنة خاصة وفق ما تقرره إدارة الكلية بنهاية كل فصل دراس

	5. Describe the planning arrangements for periodically reviewing course effectiveness and planning for improvement: صف ترتيبات التخطيط للمراجعة الدورية لمدى فعالية  المقرر الدراسي والتخطيط للتحسين 
نتائج استبيانات  تقييم الطلاب للمقرر 
نتائج  استبيانات  تقييم القائمين بالتدريس للمقرر
استطلاع أراء المتخصصين والخبراء في مجال التدريس.
نتائج الندوات والمؤتمرات المتخصصة. 
الاطلاع على آخر المستجدات في موضوعات المقرر في برامج مشابهة محلياً وإقليميا ودولياً


Name of instructor :اسم استاذ المقرر د/ علي بن حمد رياني
Signature:التوقيع                    Date Report Completed تاريخ إكمال التقرير:   11-8-1438

Name of field experience teaching staff اسم أعضاء هيئة تدريس الخبرة الميدانية :أ.د / محمد بن إبراهيم الصانع         

Program coordinator :منسق البرنامج                        (بنين)  د/ حسين الجلحوي
Signature التوقيع: __________________     Date received تاريخ الاستلام:_______________

T6. Course Specification (CS) توصيف المقرر
	Institution    المؤسسة جامعة نجران

                                                    Date    التاريخ 10 / 8 / 1438 هـ
                                                            

	College/Department    الكلية/ القسم العلوم والآداب بشرورة/ التربية ورياض الأطفال


A. Course Identification and General Information التعريف بالمقرر الدراسي ومعلومات عامة عنه:
	1.  Course title and code  : اسم ورمز المقرر الدراسي     طرق تدريس الحاسب 353نهج-2 


	2.  Credit hours: عدد الساعات المعتمدة  2 ساعة

	3.  Program(s) in which the course is offered. 

(If general elective available in many programs indicate this rather than list programs)

7. البرنامج أو البرامج التي يقدم ضمنها المقرر الدراسي. 
(اذا كان المقرريقدم كمقرر اختياري عام في عدة برامج, بيّن ذلك بدلاً من إعداد قائمة بهذه البرامج)

علوم الحاسب

	4.  Name of faculty member responsible for the course اسم عضو هيئة التدريس المسؤول عن المقرر الدراسي :

د.سمير أحمد السيد قحوف

	5.  Level/year at which this course is offered : المستوى أو السنة  التي يقدم فيها المقرر الدراسي السابع

	6.  Pre-requisites for this course (if any)  : المتطلبات السابقة لهذا المقرر(إن وجدت)


	7.  Co-requisites for this course (if any): المتطلبات المصاحبة لهذا المقرر (إن وجدت) 


	8.  Location if not on main campus  موقع تقديم المقرر إن لم يكن داخل المقر الرئيس للجامعة:




	9.  Mode of Instruction (mark all that apply) نمط التدريس (ضع علامة على كل ما ينطبق) 

     a. Traditional classroom                الفصل الدراسي التقليدي   What percentage النسبة المئوية ?




     b. Blended (traditional and online)                              What percentage النسبة المئوية ?
التعليم المدمج ( التقليدى + عبر الانترنت)      


     c.  e-learning   التعليم الالكترونى                                          What percentage النسبة المئوية ?

     d. Correspondence   التعليم بالمراسلة (عن بعد)                          What percentage النسبة المئوية ?

     f.   Other  أخرى طرق                                                        What percentage النسبة المئوية ?
Comments:التعليق 



B.  Objectives  الأهداف

	1.  What is the main purpose for this course ما هو الهدف الأساسي من هذا المقرر ?

· تحدد مفاهيم التدريس وأهميته ومبادئه وأخلاقياته  .
· يوضح أهداف تدريس الحاسب وتطبيقها على المراحل الدراسية، وكيفية صياغتها.
· يستعرض نظريات التعلم المختلفة في تدريس مناهج الحاسب 
· يطبق مهارات التدريس بطرق وأساليب تدريس الحاسب الحديثة.
· يطبق مهارات إدارة الصف.


	2.  Briefly describe any plans for developing and improving the course that are being implemented.  (e.g. increased use of IT or web based reference material,  changes in content as a result of new research in the field)

صف بإيجاز أية خطط يتم تنفيذها لتطوير وتحسين  المقرر الدراسي . (مثل الاستخدام المتزايد لتقنية المعلومات أو مراجع الإنترنت، والتغييرات في  المحتوى كنتيجة للأبحاث الجديدة في مجال الدراسة).   
استخدام الحاسب الآلي في التدريس من خلال عرض الشرائح (power point) .وجهاز عرض البيانات (data show(
- توفير بيئة تعليمية مناسبة تعتمد على المناقشات العلمية ، والاكتشاف الموجة ، والعصف الذهني ، وذلك للحفاظ   على انتباه الطالبات  في المحاضرات .  
- عرض نماذج عملية من قبل مدرس المادة، ومن قبل الطلبة أنفسهم لإثراء هذه المادة.
- الاطلاع علي أحدث المراجع العلمية في مجال طرق تدريس الحاسب.

- الاستعانة بالمكتبة الرقمية في جامعة نجران للتعرف على المصادر حديثة الإخراج      

- الإطلاع على نتائج البحوث الحديثة المنشورة في الدوريات المحكمة                           



C.  Course Description (Note:  General description in the form used in the Bulletin or handbook should be attached) وصف المقرر الدراسي (ملاحظة: ينبغي إرفاق وصف عام كما يظهر في النشرة التعريفية أو الدليل).
	: وصف المقرر Course Description 




	1. Topics to be Covered الموضوعات التي ينبغي تغطيتها : 



	List of Topics قائمة الموضوعات
	No. of

Weeks

عدد الأسابيع
	Contact Hours

الساعات الفعلية للتدريس

	الإرشاد الأكاديمي+ عرض محتوي المقرر
	1
	2

	مقدمة حول التدريس

· التعلم والعوامل المؤثرة فيه.
· التدريس (الاتجاه التقليدي-الاتجاه الحديث)
· التعليم ومقارنته بالتدريس
· التدريس الفعال (التعريف-صفاته-أسسه)
	1
	2

	مهارات التخطيط اليومي للدروس

· تصنيف مهارات التدريس

· تخطيط التدريس (التعريف-الأهمية-الخصائص-المبادئ-المستويات-المراحل-العناصر)

· الأهداف السلوكية (المستويات-المكونات-تصنيف)

· التهيئة-المحتوي-الوسائل التعليمية(معايير اختيار الوسيلة-الأهمية-الأنواع)

· العرض-الأنشطة-طريقة التدريس-غلق الدرس

· - اساليب التقويم(تعريف-مراحل-مبادئ-أساليب)-الواجبات
	3
	6

	استراتيجيات التدريس

· -المحاضرة ، المناقشة

· -حل المشكلات ، تمثيل الأدوار

· -التدريس المصغر

· -التعلم بالاكتشاف ، التعلم التعاوني
	3
	6

	نظريات التعلم

· نظرية برونر ، جانييه

· نظرية أوزبل ، بياجيه
	1
	2

	إدارة الصف

· المفهوم –الأهمية-دور المعلم –الأهداف – الأنماط
· العناصر - المجالات
	1
	2

	تقويم تعلم الطلاب

· مفهوم – الأهمية – الأنماط – وسائل – أساليب – طرق – الاختبارات
· خصائص – وظائف-المستويات- أسس – الفرق بين القياس التقييم والتقويم
	1
	2

	الكفايات التدريسية لمعلم الحاسب
	1
	2

	مشكلات معلم الحاسب المبتدئ
	1
	2


	8. Course components (total contact hours and credits per semester): 

مكونات المقرر (اجمالي عدد الساعات الفعلية والوحدات المعتمدة لكل فصل دراسي ):

	
	Lecture

المحاضرة
	Tutorial

مجموعات صغيرة
	Laboratory or studio

المعمل أو الاستديو
	Practical

التطبيقي
	Other:

أخرى
	Total

الاجمالي

	Contact

Hours

الساعات الفعلية
	26
	ــــــ
	ــــــ
	ــــــ
	ــــــ
	26

	Credit

الوحدات المعتمدة
	2
	ــــــ
	ــــــ
	ــــــ
	ــــــ
	2


	3-Additional private study/learning hours expected for students per week

ساعات الدراسة الخاصة /ساعات التعلم  الإضافية المتوقعة من الطالب أسبوعياً 


	4. Course Learning Outcomes in NQF Domains of Learning and Alignment with Assessment Methods and Teaching Strategy.

مخرجات تعلم المقرر وفقاً لمجالات التعلم بالاطار الوطني للمؤهلات واتساقها مع أساليب التقييم واستراتيجيات التدريس.




On the table below are the five NQF Learning Domains, numbered in the left column. 

في الجدول الموضح أدناه يوجد خمس مجالات للتعلم مرقمة في العمود الأيسر. 

First, insert the suitable and measurable course learning outcomes required in the appropriate learning domains (see suggestions below the table) 

أولا, يجب ان توضع مخرجات تعلم المقرر القابلة للقياس امام مجال التعلم المناسب (انظر المقترحات في الجدول أدناه).

Second, insert supporting teaching strategies that fit and align with the assessment methods and intended learning outcomes. 
ثانيا, ادخل استراتيجيات التدريس التى تتماشى وتتسق مع اساليب التقييم ومخرجات التعلم المستهدفة
Third, insert appropriate assessment methods that accurately measure and evaluate the learning outcome. Each course learning outcomes, assessment method, and teaching strategy ought to reasonably fit and flow together as an integrated learning and teaching process. (Courses are not required to include learning outcomes from each domain).

ثالثا, ضع اساليب التقييم المناسبة التي تقيس وتقيم بدقة مخرج التعلم . كل مخرج تعلم للمقرر واسلوب تقييمه واستراتيجية التدريس يجب ان تتسق مع بعضها كعملية متكاملة للتعلم والتعلم. (ليس من الضروري ان تحتوى المقررات على مخرجات تعلم من كل مجال من مجالات التعلم).

	Code

#

مسلسل
	NQF Learning Domains

 And Course Learning Outcomes

مجالات التعلم وفق الإطار الوطني للمؤهلات ومخرجات تعلم المقرر
	Course Teaching

Strategies

استراتيجيات التدريس 
	Course Assessment

Methods

أساليب التقييم 

	1.0
	Knowledge    المعرفة

	1.1
	يوضح النظرة التقليدية للتدريس ونقدها والنظرة  الحديثة للتدريس،مهارات إدارة الصف ، مشكلات معلم الحاسب.
	التدريس المباشر 
- المحاضرة المطورة 
-التعلم التعاوني (العمل في مجموعات صغيرة أو كبيرة)
-التعلم الذاتي (الواجبات الفردية – الرجوع إلي المكتبة – الرجوع إلي الانترنت)

	

	1.2
	يستعرض مهارات تدريس الحاسب الرئيسية (التخطيط – التنفيذ – والتقويم)، نظريات التعلم المختلفة
	
	- اختبارالفصلية ونهائية تحريرية
- بحوث مشتركة بين الطلاب
- تدريبات تطبيقية لحالات دراسية
- المشاركة الشفهية في المحاضرات

	1.3
	يذكر مواصفات استراتيجيات تدريس الحاسب الناجحة ، والكفايات التدريسية لمعلم الحاسب.
	
	

	1.4
	
	
	

	2.0
	Cognitive Skills   المهارات الإدراكية

	2.1
	يقارن بين التعليم والتعلم والتدريس ، بين نظريات التعلم المختلفة.
	· المناقشة
· المحاضرة المطورة
· التعلم التعاوني 
التعلم بطريقة حل المشكلات
	- اختبارالفصلية ونهائية تحريرية
- بحوث مشتركة بين الطلاب
- تدريبات تطبيقية لحالات دراسية
- المشاركة الشفهية في المحاضرات

	2.2
	يصمم خطط لدروس الحاسب (تحضير الدروس بجميع مهاراته).
	
	

	
	يطبق مهارات إدارة الصف المختلفة
	
	

	3.0
	Interpersonal Skills & Responsibility مهارات التعامل مع الآخرين وتحمل والمسئولية



	3.1
	يشارك بفاعلية في مجموعات النقاش
	- المناقشة
- العمل في مجموعات 
- التعلم الذاتي
	· الملاحظة
· التكليفات
التطبيق العملي


	3.2
	
	
	

	4.0
	Communication, Information Technology, Numerical  مهارات الاتصال و تقنية المعلومات والمهارات العددية

	4.1
	يستخدم وسائل الاتصال التعليمي الحديثة في تدريس الحاسب الآلي ( الانترنت – قواعد البيانات – المنتديات، ....)
	· التعلم التعاوني
· التعلم الفردي
· حل المشكلات
التعلم بواسطة العمل
	-واجبات تتضمن استخدام الحاسب الآلي
- بحوث تتطلب استخدام الانترنت

	4.2
	
	
	

	5.0
	Psychomotor  المهارات النفسحركية

	5.1
	لا يوجد
	
	

	5.2
	
	
	


	5. Schedule of Assessment Tasks for Students During the Semester
الجدول الزمني للمهام التي يقيم من خلالها الطلبة أثناء الفصل الدراسي

	
	Assessment task (e.g. essay, test, Quizzes, group project, examination, speech, oral presentation, etc.)

مهام التقييم (مثل: كتابة مقال – اختبار – اختبارات قصيرة- مشروع جماعي –اختبار نهائي – خطبة, عرض تقديمي شفوي........الخ)
	Week Due

أسبوع استحقاق التقييم
	Proportion of Total Assessment

النسبة من التقييم الكلى

	1


	اختبار فصلى
	التاسع
	20%

	2


	أنشطة صفية
-الاختبارات القصيرة
- تكليفات منزلية
- ابحاث ، عروض ، مقالات
- التدريس المصغر
	على مدار الفصل
	5 %
5%
5%
5%

	3


	مشاركات + غياب
	علي مدار الفصل
	10%

	4


	اختبار نهائي
نظري
	نهاية الفصل
	50%



D. Student Academic Counseling and Support الإرشاد الاكاديمي والدعم الطلابي
	1. Arrangements for availability of faculty and teaching staff for individual student consultations and academic advice. (include amount of time teaching staff are expected to be available each week)

ترتيبات ضمان اتاحة أعضاء هيئة التدريس للاستشارات والإرشاد الأكاديمي الفردي  للطلبة (أذكر قدر الوقت الذي يتوقع أن يتواجد خلاله أعضاء هيئة التدريس لهذا الغرض في كل أسبوع).

التواجد في المكتب لتقديم المشورة والنصح والإرشاد من خلال الساعات المكتبية المعلنة لجميع الطالبات بواقع 6 ساعات اسبوعياً.


E. Learning Resources مصادر التعلم 

	1. List Required Textbooks  قائمة الكتب المقررة المطلوبة:
عزو إسماعيل عفانه(2006).طرق تدريس الحاسوب , عمان: دار المسيرة للنشر والتوزيع

	2. List Essential References Materials (Journals, Reports, etc.)

قائمة المراجع الأساسية ( الدوريات العلمية- والتقارير – وغيرها )
نائلة نجيب الخرندار ,وحسن ربحى مهدى (2006) . تكنولوجيا الحاسوب فى التعليم ,جامعة الأقصى ,غزة,أفاق للنشر والتوزيع
1- خشبة ، محمد السعيد(1987):الكمبيوتر للتلاميذ و المبتدئين، الدار المصرية اللبنانية للنشر ،القاهرة.
2- حمدان ، محمد زياد(1999): أساليب التعلم الفردى : تخطيط خرائطها و ترشيدها للتربية المدرسية ،  دار التربية الحديثة ،الفيحاء  .
3- كمب ، جيرولد(2001): تصميم البرامج التعليمية ، ترجمة أحمد خيرى كاظم ، ط3 ، دار النهضة العربية ، القاهرة.
4- الفار ،إبراهيم عبد الوكيل (1998 ): تربويات الحاسوب وتحديات مطلع القرن الحادىوالعشرين، سلسلة تربويات الحاسوب - استخدام الحاسوب وتكنولوجياالمعلومات فى التربية رقم (1)،  دار الفكر العربى ، القاهرة.
الهادى ، محمد محمد (1993) :التطورات الحديثة لنظم المعلومات المبنية على الكمبيوتر، دار الشروق ، القاهرة .

	3. List Electronic Materials Web Sites, Facebook, Twitter, etc.
· Tecchnology Research And Development 

· Instructional  Technology For Teaching And Learning 

· Educational Dictionary Of Education 

·  Journal Of Educational Psychology

·  Multimedia And Communications Technology 

· jornal of computer-based Instruction 

· Educational Technology Research And Development

· Jornal Of  Educational Technology Systems 


قائمة المصادر الإلكترونية، مواقع الإنترنت، فيس بوك، تويتر، ...الخ 

	4. Other learning material such as computer-based programs/CD, professional standards or regulations and software.

مواد تعليمية أخرى مثل البرامج المعتمدة على الحاسب الآلي/الأسطوانات المدمجة، والمعايير المهنية أو اللوائح التنظيمية والبرمجيات.




F. Facilities Required المرافق اللازمة
	Indicate requirements for the course including size of classrooms and laboratories (i.e. number of seats in classrooms and laboratories, extent of computer access etc.)

حدد متطلبات المقرر الدراسي بما في ذلك حجم فصول الدراسة والمختبرات (أي: عدد المقاعد داخل الفصول الدراسية والمختبرات، وعدد أجهزة الحاسب الآلي المطلوب توفيرها...إلخ).  



	1.  Accommodation (Classrooms, laboratories, demonstration rooms/labs, etc.)

المرافق التعليمية (قاعات المحاضرات، المختبرات، حجرات / معامل العروض...الخ):

قاعة سعة 60 طالبة مزودة بسبورة بيضاء وبرجكتور



	2. Computing resources (AV, data show, Smart Board, software, etc.)

التجهيزات الحاسوبية (أجهزة الصوت والصورة- الداتا شو – السبورة الذكية- السوفت وير(البرمجيات).
لا يتعدى استخدام الحاسب في هذا المقرر إلا للعروض التقدمية والبحث على الانترنت للحصول على موضوعات جديدة.وهذا يتطلب جهاز كمبيوتر، داتا شو،  الاتصال بشبكة الانترنت

	3. Other resources (specify, e.g. if specific laboratory equipment is required, list requirements or attach list) مصادر أخرى (حددها...مثل: الحاجة إلى تجهيزات مختبر معينة, اذكرها، أو أرفق قائمة بها).



G. Course Evaluation and Improvement Processes تقييم المقرر الدراسي وعمليات تحسينه:

	1. Strategies for Obtaining Student Feedback on Effectiveness of Teaching

استراتيجيات الحصول على التغذية الراجعة من الطلاب بخصوص فعالية التدريس 

· تحليل نتائج الاختبارات للحكم على أداءات الطالبات تفصيليا .
· تقييم الطلاب للمقرر عن طريق الأسئلة المباشرة للطلاب عن المقررومدي استفادتهم منه

المقابلات الشخصية     -  الملاحظة    

	2.  Other Strategies for Evaluation of Teaching by the Instructor or by the department.
استراتيجيات أخرى لتقييم عملية التدريس من قبل عضو هيئة التدريس أو القسم. 
· التقويم الذاتي لأداء المدرس .
· تقويم أداء المدرس باستخدام نتائج الطلبة .
· المناقشات مع أعضاء هيئة التدريس .
· التقييم المستمر للمقرر من أستاذ المادة ولجنة الخطط والبرامج .
تقرير نتائج قياس نواتج التعلم من قبل منسقة القسم ومنسقة الجودة .               


	3.  Processes for Improvement of Teachingعمليات تحسين التدريس  :

· التنمية المهنية لاعضاء هيئة التدريس من خلال برامج تدريبية وورش عمل لأعضاء هيئه التدريس 
· متابعة الجديد في المقرر  من خلال الإطلاع على نتائج البحوث الحديثة المنشورة في الدوريات المحكمة
· حضور الندوات والمؤتمرات المتخصصة 
· تبادل الخبرات بين أعضاء هيئة التدريس في مجال التخصص.

· الحرص على استخدام شبكة الانترنت والتعلم الإلكتروني في دراسة المقرر.
التنويع في أسلوب التعليم (التعلّم التعاوني، حل المشكلات، المناقشات ،... ونحو ذلك)


	4. Processes for Verifying Standards of Student Achievement (e.g. check marking by an independent  member teaching staff of a sample of student work, periodic exchange and remarking of tests or a sample of assignments with staff at another institution)

عمليات التحقق من مستويات انجاز الطلبة ( مثل: تدقيق تصحيح عينة من أعمال الطلبة من قبل أعضاء هيئة تدريس  مستقلين، وتبادل تصحيح الاختبارات أو عينة من أعمال الطلبة بصفة دورية  مع قبل أعضاء هيئة تدريس من مؤسسة أخرى)

· التقويم البنائي أثناء التدريس .
· التقويم الصفي الختامي .
· الاختبارات القصيرة .
· تدقيق عينة من أعمال الطلاب .
مراجعة لعينة من إجابات الطلاب


	5. Describe the planning arrangements for periodically reviewing course effectiveness and planning for improvement: صف ترتيبات التخطيط للمراجعة الدورية لمدى فعالية  المقرر الدراسي والتخطيط للتحسين 
· اطلاع الطلاب على أوراق الاختبارات بهدف معرفة الأخطاء لتجاوزها مستقبلا .
·  استطلاع آراء الطلاب حول طرق تدريسهم .
· دراسة نتائج التغذية المرتدة من الطلاب .
· تحديد نقاط القوة ونقاط الضعف من خلال نتائج الاستبانات واستطلاع الرأي للطلاب
· تقييم عضو هيئة التدريس للمقرر .
· المراجعة الدورية للمقرر من قبل القسم .
· الاطلاع على ما يستجد من مراجع ومواضيع في المقرر وإجراء التطويرات والتحديثات اللازمة بناء على ذلك




Name of instructor :اسم استاذ المقرر   د.سمير أحمد السيد قحوف
Signature:التوقيع _____________     Date Report Completed تاريخ إكمال التقرير:  10 /8 / 1438 هـ
Name of field experience teaching staff اسم أعضاء هيئة تدريس الخبرة الميدانية : _______________________________     

Program coordinator :منسق البرنامج  _____________________________     

Signature التوقيع: _______________________________     Date received تاريخ الاستلام:   _______________

T6. Course Specification (CS) توصيف المقرر
	Institution    المؤسسة جامعة نجران

                                                    Date    التاريخ 11/8/1438
                                                            

	College/Department    الكلية/ القسم العلوم والآداب بشرورة  / التربية ورياض الأطفال


A. Course Identification and General Information التعريف بالمقرر الدراسي ومعلومات عامة عنه:
	1.  Course title and code  : اسم ورمز المقرر الدراسي     تطبيقات في تقنيات التعليم 443وسل -2


	2.  Credit hours: عدد الساعات المعتمدة  ساعتان 

	3.  Program(s) in which the course is offered. 

(If general elective available in many programs indicate this rather than list programs)

9. البرنامج أو البرامج التي يقدم ضمنها المقرر الدراسي. 
(اذا كان المقرريقدم كمقرر اختياري عام في عدة برامج, بيّن ذلك بدلاً من إعداد قائمة بهذه البرامج)
الدراسات الإسلامية -الرياضيات -الحاسب


	4.  Name of faculty member responsible for the course اسم عضو هيئة التدريس المسؤول عن المقرر الدراسي :
أ/عبدالله علي عيظه الصيعري 



	5.  Level/year at which this course is offered : المستوى أو السنة  التي يقدم فيها المقرر الدراسي المستوى السادس

	6.  Pre-requisites for this course (if any)  : المتطلبات السابقة لهذا المقرر(إن وجدت)
لا توجد

	7.  Co-requisites for this course (if any): المتطلبات المصاحبة لهذا المقرر (إن وجدت) 
لا توجد

	8.  Location if not on main campus  موقع تقديم المقرر إن لم يكن داخل المقر الرئيس للجامعة:

مبنى الكلية


	9.  Mode of Instruction (mark all that apply) نمط التدريس (ضع علامة على كل ما ينطبق) 

     a. Traditional classroom                الفصل الدراسي التقليدي   What percentage النسبة المئوية ?




     b. Blended (traditional and online)                              What percentage النسبة المئوية ?
التعليم المدمج ( التقليدى + عبر الانترنت)      


     c.  e-learning   التعليم الالكترونى                                          What percentage النسبة المئوية ?

     d. Correspondence   التعليم بالمراسلة (عن بعد)                          What percentage النسبة المئوية ?

     f.   Other  أخرى طرق                                                        What percentage النسبة المئوية ?
Comments:التعليق 



B.  Objectives  الأهداف

	1. What is the main purpose for this course ما هو الهدف الأساسي من هذا المقرر ?
· يحدد ماهية تقنيات التعليم .
· يستعرض  تطور وسائل وتقنيات التعليم.
· يوضح مفهوم الاتصال وأنواعه وعناصره المختلفة.
· يوظف أسس ومبادئ التصميم التعليمي
· يوظف التقنيات الحديثة لتحسين جودة المخرج التعليمى
· يستخدم الشبكة الإلكترونية ( نظام ادارة المحتوى ) في التواصل مع أستاذ المقرر وزملائه .
· يطبق مهارات إنتاج الصور الرقمية من خلال أجهزة الحاسب الآلي


	2.  Briefly describe any plans for developing and improving the course that are being implemented.  (e.g. increased use of IT or web based reference material,  changes in content as a result of new research in the field)

صف بإيجاز أية خطط يتم تنفيذها لتطوير وتحسين  المقرر الدراسي . (مثل الاستخدام المتزايد لتقنية المعلومات أو مراجع الإنترنت، والتغييرات في  المحتوى كنتيجة للأبحاث الجديدة في مجال الدراسة).   
· استخدام الحاسب الآلي في التدريس من خلال عرض الشرائح (power point) .وجهاز عرض البيانات (data show(

· - توفير بيئة تعليمية مناسبة تعتمد على المناقشات العلمية ، والاكتشاف الموجة ، والعصف الذهني ، وذلك للحفاظ   على انتباه الطالبات  في المحاضرات .  
· عرض نماذج عملية من قبل مدرس المادة، ومن قبل الطلبة أنفسهم لإثراء هذه المادة.
· الاطلاع علي أحدث المراجع العلمية في مجال الحاسب.

· الاستعانة بالمكتبة الرقمية في جامعة نجران للتعرف على المصادر حديثة الإخراج      

· - الإطلاع على نتائج البحوث الحديثة المنشورة في الدوريات المحكمة                           


C.  Course Description (Note:  General description in the form used in the Bulletin or handbook should be attached) وصف المقرر الدراسي (ملاحظة: ينبغي إرفاق وصف عام كما يظهر في النشرة التعريفية أو الدليل).
	: وصف المقرر Course Description 

يتم في المقرر اعطاء الطلاب معلومات في الوسائل التعليمية وتقنيات التعليم وانواعها والاستخدام الامثل للوسائل  والتقنيات التعليمية وامثلة على ذلك وتطبيق ذلك عمليا 



	1. Topics to be Covered الموضوعات التي ينبغي تغطيتها : 



	List of Topics قائمة الموضوعات
	No. of

Weeks

عدد الأسابيع
	Contact Hours

الساعات الفعلية للتدريس

	· نظرية الاتصال.
	1
	2

	· ماهية الوسائل وتقنيات التعليم.
	1
	2

	· التقنية وأسلوب النظم.
	1
	2

	· تصميم التعليم.- البرمجيات التعليمية.
	1
	2

	· كفايات التدريس بالبرمجيات التعليمية.
	1
	2

	· تقنيات التعليم ومعالجة المعلومات.
	1
	2

	· التعليم القائم على استخدام الحاسب الآلي
	1
	2

	· الوسائط المتعددة المعتمدة على الحاسب الآلي.
	1
	2

	· الرسوم والصور التعليمية الإلكترونية.
	1
	2

	· استخدام الإنترنت في مجال التعليم والتعلم.- تصميم المقررات على شبكة الإنترنت.
	1
	2

	· المستحدثات التكنولوجية.
	1
	2

	· برامج الفيديو التعليمية.
	1
	2

	· مفهوم تصميم التعليم.
	1
	2


	10. Course components (total contact hours and credits per semester): 

مكونات المقرر (اجمالي عدد الساعات الفعلية والوحدات المعتمدة لكل فصل دراسي ):

	
	Lecture

المحاضرة
	Tutorial

مجموعات صغيرة
	Laboratory or studio

المعمل أو الاستديو
	Practical

التطبيقي
	Other:

أخرى
	Total

الاجمالي

	Contact

Hours

الساعات الفعلية
	26
	ــــــ
	13
	ــــــ
	ــــــ
	26

	Credit

الوحدات المعتمدة
	2
	ــــــ
	1
	ــــــ
	ــــــ
	2


	3-Additional private study/learning hours expected for students per week

ساعات الدراسة الخاصة /ساعات التعلم  الإضافية المتوقعة من الطالب أسبوعياً 


	4. Course Learning Outcomes in NQF Domains of Learning and Alignment with Assessment Methods and Teaching Strategy.

مخرجات تعلم المقرر وفقاً لمجالات التعلم بالاطار الوطني للمؤهلات واتساقها مع أساليب التقييم واستراتيجيات التدريس.




On the table below are the five NQF Learning Domains, numbered in the left column. 

في الجدول الموضح أدناه يوجد خمس مجالات للتعلم مرقمة في العمود الأيسر. 

First, insert the suitable and measurable course learning outcomes required in the appropriate learning domains (see suggestions below the table) 

أولا, يجب ان توضع مخرجات تعلم المقرر القابلة للقياس امام مجال التعلم المناسب (انظر المقترحات في الجدول أدناه).

Second, insert supporting teaching strategies that fit and align with the assessment methods and intended learning outcomes. 
ثانيا, ادخل استراتيجيات التدريس التى تتماشى وتتسق مع اساليب التقييم ومخرجات التعلم المستهدفة
Third, insert appropriate assessment methods that accurately measure and evaluate the learning outcome. Each course learning outcomes, assessment method, and teaching strategy ought to reasonably fit and flow together as an integrated learning and teaching process. (Courses are not required to include learning outcomes from each domain).

ثالثا, ضع اساليب التقييم المناسبة التي تقيس وتقيم بدقة مخرج التعلم . كل مخرج تعلم للمقرر واسلوب تقييمه واستراتيجية التدريس يجب ان تتسق مع بعضها كعملية متكاملة للتعلم والتعلم. (ليس من الضروري ان تحتوى المقررات على مخرجات تعلم من كل مجال من مجالات التعلم).

	Code

#

مسلسل
	NQF Learning Domains

 And Course Learning Outcomes

مجالات التعلم وفق الإطار الوطني للمؤهلات ومخرجات تعلم المقرر
	Course Teaching

Strategies

استراتيجيات التدريس 
	Course Assessment

Methods

أساليب التقييم 

	1.0
	Knowledge    المعرفة

	1.1
	يحدد ماهية تقنيات التعليم .
	التدريس المباشر 
- المحاضرة المطورة 
-التعلم التعاوني (العمل في مجموعات صغيرة أو كبيرة)
-التعلم الذاتي (الواجبات الفردية – الرجوع إلي المكتبة – الرجوع إلي الانترنت)

	- اختبارالفصلية ونهائية تحريرية
- بحوث مشتركة بين الطلاب
- تدريبات تطبيقية لحالات دراسية 

 المشاركة الشفهية في المحاضرات

	1.2
	يستعرض  تطور وسائل وتقنيات التعليم.
	
	

	1.3
	يوضح مفهوم الاتصال وأنواعه وعناصره المختلفة.
	
	

	1.4
	
	
	

	2.0
	Cognitive Skills   المهارات الإدراكية

	2.1
	يوظف التقنيات الحديثة لتحسين جودة المخرج التعليمى
	· الحوار والمناقشة
· المحاضرة المطورة
· التعلم التعاوني 
· التعلم بطريقة حل المشكلات

	- اختبارالفصلية ونهائية تحريرية
- بحوث مشتركة بين الطلاب
- تدريبات تطبيقية لحالات دراسية
- المشاركة الشفهية في المحاضرات

	2.2
	يستخدم الشبكة الإلكترونية ( نظام ادارة المحتوى ) في التواصل مع أستاذ المقرر وزملائه .
	
	

	
	يطبق مهارات إنتاج الصور الرقمية من خلال أجهزة الحاسب الآلي
	
	

	3.0
	Interpersonal Skills & Responsibility مهارات التعامل مع الآخرين وتحمل والمسئولية



	3.1
	يشارك بفاعلية في مجموعات النقاش
	- المناقشة
- العمل في مجموعات 
- التعلم الذاتي
	· الملاحظة
· التكليفات
التطبيق العملي

	3.2
	
	
	

	4.0
	Communication, Information Technology, Numerical  مهارات الاتصال و تقنية المعلومات والمهارات العددية

	4.1
	تستخدم  الشبكة العنكبوتية في الحصول على المعلومات
	· التعلم التعاوني
· التعلم الفردي
· حل المشكلات
التعلم بواسطة العمل
	واجبات تتضمن استخدام الحاسب الآلي
- بحوث تتطلب استخدام الانترنت

	4.2
	
	
	

	5.0
	Psychomotor  المهارات النفسحركية

	5.1
	
يعد دروس إلكترونية في مادة التخصص
	التطبيق العملي
	الاختبارات العملية

	5.2
	
	
	


	5. Schedule of Assessment Tasks for Students During the Semester
الجدول الزمني للمهام التي يقيم من خلالها الطلبة أثناء الفصل الدراسي

	
	Assessment task (e.g. essay, test, Quizzes, group project, examination, speech, oral presentation, etc.)

مهام التقييم (مثل: كتابة مقال – اختبار – اختبارات قصيرة- مشروع جماعي –اختبار نهائي – خطبة, عرض تقديمي شفوي........الخ)
	Week Due

أسبوع استحقاق التقييم
	Proportion of Total Assessment

النسبة من التقييم الكلى

	1


	اختبار فصلى
	السابع
	25%

	2


	أنشطة صفية
-الاختبارات القصيرة
- تكليفات منزلية
- ابحاث ، عروض ، مقالات
	على مدار الفصل
	5 %
5%
5%

	3


	مشاركات + غياب
	علي مدار الفصل
	10%

	4


	اختبار نهائي
نظري
عملي
	نهاية الفصل
	35%
15%


D. Student Academic Counseling and Support الإرشاد الاكاديمي والدعم الطلابي
	1. Arrangements for availability of faculty and teaching staff for individual student consultations and academic advice. (include amount of time teaching staff are expected to be available each week)

ترتيبات ضمان اتاحة أعضاء هيئة التدريس للاستشارات والإرشاد الأكاديمي الفردي  للطلبة (أذكر قدر الوقت الذي يتوقع أن يتواجد خلاله أعضاء هيئة التدريس لهذا الغرض في كل أسبوع).
التواجد في المكتب لتقديم المشورة والنصح والإرشاد من خلال الساعات المكتبية المعلنة لجميع الطلاب  بواقع 6 ساعات اسبوعياُ


E. Learning Resources مصادر التعلم 

	1. List Required Textbooks  قائمة الكتب المقررة المطلوبة:
- احمد محمد سالم (2010) : وسائل وتكنولوجيا التعليم ، مكتبة الرشد ، الرياض - للنشر والتوزيع


	2. List Essential References Materials (Journals, Reports, etc.)

قائمة المراجع الأساسية ( الدوريات العلمية- والتقارير – وغيرها )
· أ. د. حسن حسين زيتون: مفهوم تقنيات التعليم وادوارها.
· أمين، زينب محمد (2000). إشكاليات حول تكنولوجيا التعليم.المنيا: دار الهدى للتوزيع والنشر.
         أمين، زينب محمد (2006). برمجيات الكمبيوتر التعليمية. المنيا:دار الهدى للتوزيع والنشر
· كين سبنسر (2002). الأسس النفسية للتقنيات التربوية والوسائل التعليمية. ترجمة على منصور، إسماعيل الرفاعي، بيروت: مؤسسة الرسالة للطباعة والنشر والتوزيع.
· عزمي، نبيل جاد (2001). التصميم التعليمي للوسائط المتعددة. المنيا: دار الهدى للنشر والتوزيع.
الحلفاوي، وليد سالم (2006). مستحدثات تكنولوجيا التعليم في عصر المعلوماتية. عمان:دار الفكر


	3. List Electronic Materials Web Sites, Facebook, Twitter, etc.
قائمة المصادر الإلكترونية، مواقع الإنترنت، فيس بوك، تويتر، ...الخ
· Tecchnology Research And Development 

· Instructional  Technology For Teaching And Learning 

· Educational Dictionary Of Education 

·  Journal Of Educational Psychology

·  Multimedia And Communications Technology 

· jornal of computer-based Instruction 

· Educational Technology Research And Development

Jornal Of  Educational Technology Systems
 

	4. Other learning material such as computer-based programs/CD, professional standards or regulations and software.

مواد تعليمية أخرى مثل البرامج المعتمدة على الحاسب الآلي/الأسطوانات المدمجة، والمعايير المهنية أو اللوائح التنظيمية والبرمجيات.

٥. مواد تعلم أخرى، مثل: البرامج التي تعتمد على الكمبيوتر، أو الأقراص المضغوطة، أو البرمجيات، أو المعايير المهنية، أو اللوائح والأنظمة:
نسخة أورجينال من نظام التشغيل Windows 7
نسخة اوريجينال من برامج Office 7



F. Facilities Required المرافق اللازمة
	Indicate requirements for the course including size of classrooms and laboratories (i.e. number of seats in classrooms and laboratories, extent of computer access etc.)

حدد متطلبات المقرر الدراسي بما في ذلك حجم فصول الدراسة والمختبرات (أي: عدد المقاعد داخل الفصول الدراسية والمختبرات، وعدد أجهزة الحاسب الآلي المطلوب توفيرها...إلخ).  



	1.  Accommodation (Classrooms, laboratories, demonstration rooms/labs, etc.)

المرافق التعليمية (قاعات المحاضرات، المختبرات، حجرات / معامل العروض...الخ):

قاعة سعة 60 طالب مزودة بسبورة بيضاء وبرجكتور.
3معمل حاسب آلي مزود بـ 30 جهاز + 6 مكيف 2 لكل معمل + 3 بروجكتور واحد لكل معمل



	2. Computing resources (AV, data show, Smart Board, software, etc.)

التجهيزات الحاسوبية (أجهزة الصوت والصورة- الداتا شو – السبورة الذكية- السوفت وير(البرمجيات).
3معمل حاسب آلي مزود بـ 30 جهاز + 6مكيف 2 لكل معمل + 3 بروجكتور واحد لكل معمل


	3. Other resources (specify, e.g. if specific laboratory equipment is required, list requirements or attach list) مصادر أخرى (حددها...مثل: الحاجة إلى تجهيزات مختبر معينة, اذكرها، أو أرفق قائمة بها).



G. Course Evaluation and Improvement Processes تقييم المقرر الدراسي وعمليات تحسينه:

	1. Strategies for Obtaining Student Feedback on Effectiveness of Teaching

استراتيجيات الحصول على التغذية الراجعة من الطلاب بخصوص فعالية التدريس 

· تحليل نتائج الاختبارات للحكم على أداءات الطالبات تفصيليا .
· تقييم الطلاب للمقرر عن طريق الأسئلة المباشرة للطلاب عن المقررومدي استفادتهم منه
· المقابلات الشخصية 
          الملاحظة    

	2.  Other Strategies for Evaluation of Teaching by the Instructor or by the department.
استراتيجيات أخرى لتقييم عملية التدريس من قبل عضو هيئة التدريس أو القسم. 
· التقويم الذاتي لأداء المدرس .
· تقويم أداء المدرس باستخدام نتائج الطلبة .
· المناقشات مع أعضاء هيئة التدريس .
· التقييم المستمر للمقرر من أستاذ المادة ولجنة الخطط والبرامج .
·   تقرير نتائج قياس نواتج التعلم من قبل منسقة القسم ومنسقة الجودة                

	3.  Processes for Improvement of Teachingعمليات تحسين التدريس  :

· التنمية المهنية لاعضاء هيئة التدريس من خلال برامج تدريبية وورش عمل لأعضاء هيئه التدريس 
· متابعة الجديد في المقرر  من خلال الإطلاع على نتائج البحوث الحديثة المنشورة في الدوريات المحكمة
· حضور الندوات والمؤتمرات المتخصصة 
· تبادل الخبرات بين أعضاء هيئة التدريس في مجال التخصص.

· الحرص على استخدام شبكة الانترنت والتعلم الإلكتروني في دراسة المقرر.
التنويع في أسلوب التعليم (التعلّم التعاوني، حل المشكلات، المناقشات ،... ونحو ذلك)   


	4. Processes for Verifying Standards of Student Achievement (e.g. check marking by an independent  member teaching staff of a sample of student work, periodic exchange and remarking of tests or a sample of assignments with staff at another institution)

عمليات التحقق من مستويات انجاز الطلبة ( مثل: تدقيق تصحيح عينة من أعمال الطلبة من قبل أعضاء هيئة تدريس  مستقلين، وتبادل تصحيح الاختبارات أو عينة من أعمال الطلبة بصفة دورية  مع قبل أعضاء هيئة تدريس من مؤسسة أخرى)

· التقويم البنائي أثناء التدريس .
· التقويم الصفي الختامي .
· الاختبارات القصيرة .
· تدقيق عينة من أعمال الطلاب .
· مراجعة لعينة من إجابات الطلاب


	5. Describe the planning arrangements for periodically reviewing course effectiveness and planning for improvement: صف ترتيبات التخطيط للمراجعة الدورية لمدى فعالية  المقرر الدراسي والتخطيط للتحسين 
اطلاع الطلاب على أوراق الاختبارات بهدف معرفة الأخطاء لتجاوزها مستقبلا .
-  استطلاع آراء الطلاب حول طرق تدريسهم .
- دراسة نتائج التغذية المرتدة من الطلاب .
- تحديد نقاط القوة ونقاط الضعف من خلال نتائج الاستبانات واستطلاع الرأي للطلاب
- تقييم عضو هيئة التدريس للمقرر .
- المراجعة الدورية للمقرر من قبل القسم .
- الاطلاع على ما يستجد من مراجع ومواضيع في المقرر وإجراء التطويرات والتحديثات اللازم



Name of instructor :اسم استاذ المقرر أ/عبدالله علي عيظه الصيعري _____________________________________________________________

Signature:التوقيع _____________     Date Report Completed تاريخ إكمال التقرير: 11 / 8 / 1438 هـ 
Name of field experience teaching staff اسم أعضاء هيئة تدريس الخبرة الميدانية : _______________________________     

Program coordinator :منسق البرنامج  _____________________________     

Signature التوقيع: _______________________________     Date received تاريخ الاستلام:   _______________

T6. Course Specification (CS) توصيف المقرر
	Institution  جامعة نجران   المؤسسة

                                                 Date   9 / 8 / 1438 هجرية     التاريخ

                                                            

	College/Department                                                       / التربية ورياض الأطفال  الكلية/ العلوم والآداب بشرورة   القسم


A. Course Identification and General Information     التعريف بالمقرر الدراسي ومعلومات عامة عنه   :
	1.  Course title and code                                                  : القياس و التقويم التربوي  421- نفس-3   اسم ورمز المقرر الدراسي      


	2.  Credit hours عدد الساعات المعتمدة : 3   

	3.  Program(s) in which the course is offered. 

(If general elective available in many programs indicate this rather than list programs)

11. البرنامج أو البرامج التي يقدم ضمنها المقرر الدراسي. قسم اللغة العربية ، قسم اللغة الإنجليزية 
(اذا كان المقرريقدم كمقرر اختياري عام في عدة برامج, بيّن ذلك بدلاً من إعداد قائمة بهذه البرامج )



	4.  Name of faculty member responsible for the course اسم عضو هيئة التدريس المسؤول عن المقرر الدراسي :

 د . محمد حافظ محمد صالح عبدالله                       



	5.  Level/year at which this course is offered                              المستوى السابع   :   المستوى أو السنة  التي يقدم فيها المقرر الدراسي

	6.  Pre-requisites for this course (if any)                                                                        لا توجد        المتطلبات السابقة لهذا المقرر(إن   وجدت)


	7.  Co-requisites for this course (if any) المتطلبات المصاحبة لهذا المقرر (إن وجدت)        لا توجد                                            


	8.  Location if not on main campus                                                كلية العلوم والآداب بشرورة        :    موقع تقديم المقرر إن لم يكن داخل المقر الرئيس للجامعة



	9.  Mode of Instruction (mark all that apply) نمط التدريس (ضع علامة على كل ما ينطبق) 

     a. Traditional classroom                الفصل الدراسي التقليدي   What percentage النسبة المئوية ?




     b. Blended (traditional and online)                              What percentage النسبة المئوية ?
التعليم المدمج ( التقليدى + عبر الانترنت)      


     c.  e-learning   التعليم الالكترونى                                          What percentage النسبة المئوية ?

     d. Correspondence   التعليم بالمراسلة (عن بعد)                          What percentage النسبة المئوية ?

     f.   Other  أخرى طرق                                                        What percentage النسبة المئوية ?
Comments                                                                                                                                                   التعليق 
لا يوجد 



B.  Objectives  الأهداف

	1.  What is the main purpose for this course                                             ما هو الهدف الأساسي من هذا المقرر ?

موجز بأهم مخرجات تعلم الطلاب الملتحقين بالمقرر الدراسي : .
· تعريف الطالب بالمفاهيم الرئيسية للتقويم و القياس و الاختبار والعلاقة بينهما وتصنيفاتها .
· تعريف الطالب بأساليب تقويم  المعلمين للطلاب بالاختبار و بدون الاختبار المستخدمة في الميدان التربوي.
· تزويد الطالب بالاتجاهات الحديثة في مجال التقويم التربوي والمتمثلة بالتقويم الواقعيauthentic evaluation)) او المستمر و ابرز استراتيجيات التقويم الحديثة المستخدمة و تدريبهم عليها.
· تدريب الطلاب على إعداد اختبار تحصيلي  في وحدة دراسية في مجال تخصصهم وإعداد جدول مواصفات الاختبار Table Specification.
· تدريب الطلاب على إعداد اختبار تحصيلي  في وحدة دراسية في مجال تخصصهم.
· تدريبه على أساليب التحليل الإحصائية المستخدمة في تحليل نتائج الاختبارات
تعريفه بأهم البرمجيات الحديثة في مجال تحليل الاختبارات مثل برمجية SPSS   


	2.  Briefly describe any plans for developing and improving the course that are being implemented.  (e.g. increased use of IT or web based reference material,  changes in content as a result of new research in the field)

صف بإيجاز أية خطط يتم تنفيذها لتطوير وتحسين  المقرر الدراسي . (مثل الاستخدام المتزايد لتقنية المعلومات أو مراجع الإنترنت، والتغييرات في  المحتوى كنتيجة للأبحاث الجديدة في مجال الدراسة).   
· استخدام تقنية المعلومات لعرض جزء من الموضوعات مثل برنامج (PowerPoint).
- تكليفهم بالأنشطة المختلفة حول مفاهيم علم التقويم التربوي  كواجبات بيتيه من مراجع الانترنت او مراجع مكتبية



C.  Course Description (Note:  General description in the form used in the Bulletin or handbook should be attached) وصف المقرر الدراسي (ملاحظة: ينبغي إرفاق وصف عام كما يظهر في النشرة التعريفية أو الدليل).
	: وصف المقرر  Course Description 

المقرر عبارة عن مجموعة من المفاهيم والمبادئ والقوانين والموضوعات الخاصة بالتقويم التربوي التي لها علاقة بالعلوم التربوية التي ستفيد الطالب عندما يعمل في مهنة التدريس في المستقبل وفي اتخاذ بعض من القرارات اتجاه مهنة التدريس . 



	1. Topics to be Covered الموضوعات التي ينبغي تغطيتها : 



	List of Topics قائمة الموضوعات
	No. of

Weeks

عدد الأسابيع
	Contact Hours

الساعات الفعلية للتدريس

	 مفاهيم أساسية في القياس و التقويم :
مفهوم التقويم , مفهوم القياس , مفهوم الاختبار , العلاقة بين القياس و التقويم ,علاقة السمة بالسلوك , أنواع المقاييس , خصائص القياس التربوي و النفسي ,, أغراض القياس  الفروق الفردية وأنواعها و خصائصها
	2
	6

	أنواع التقويم و  تصنيفاته , أهمية التقويم , خصائص التقويم , التقويم التربوي ومراعاة الفروق الفردية:
· أهم طرق مراعاة الفروق الفردية. 
· التأخر الدراسي.
*دور التقويم واكتشاف الموهبين
* تقويم المعلم 
	2
	6

	اختبارات التحصيل : 
( اختبارات التحصيل المقالية و الموضوعية , مزاياها و عيوبها , المقارنة بينها , أسس صياغتها و ارشادات كتابتها)
- تدريبات في محال التخصص في اعداد الاختبارات 

	3
	9

	الاختبارات التحصلية المقننة  والاختبارات من إعداد المعلم : خصائصها و ميزاتها و خطوات بنائها 
خطوات إعداد اختبار تحصيلي من قبل المعلم , جدول المواصفات , اخراج الاختبار  و تطبيقه و تصحيحه 
, تدريبهم على إعداد الاختبارات و جدول المواصفات 
	3
	9

	· تحليل و تفسير نتائج الاختبار :
التحليل الإجمالي للاختبار ( مقاييس النزعة المركزية و مقاييس التشتت )-

-التحليل التفصيلي لفقرات الاختبار ( معامل الصعوبة و التمييز )
 )SPSSبرمجية  ) - دور الحاسوب في تحليل نتائج الاختبار

	2
	6

	·    الصدق و الثبات في الاختبارات :
· أخطاء القياس , الثبات و أنواعه , الصدق و  أنواعه
	2
	6

	التقويم بغير الاختبارات (الواقعي او المستمر  ) authentic evaluation (

التقويم البديل و التقليدي , المقابلة مزاياها و عيوبها , الملاحظة مزاياها و عيوبها , مقاييس التقدير , قوائم الشطب , ملف الانجاز ,السجلات القصصية , مقاييس العلاقات الاجتماعية 
	2
	6


	12. Course components (total contact hours and credits per semester): 

مكونات المقرر (اجمالي عدد الساعات الفعلية والوحدات المعتمدة لكل فصل دراسي ):

	
	Lecture

المحاضرة
	Tutorial

مجموعات صغيرة
	Laboratory or studio

المعمل أو الاستديو
	Practical

التطبيقي
	Other:

أخرى
	Total

الاجمالي

	Contact

Hours

الساعات الفعلية
	48
	لا يوجد
	لا يوجد
	لا يوجد
	-
	48

	Credit

الوحدات المعتمدة
	8
	-
	-
	1
	-
	9


	3-Additional private study/learning hours expected for students per week

ساعات الدراسة الخاصة /ساعات التعلم  الإضافية المتوقعة من الطالب أسبوعياً 


	4. Course Learning Outcomes in NQF Domains of Learning and Alignment with Assessment Methods and Teaching Strategy.

مخرجات تعلم المقرر وفقاً لمجالات التعلم بالاطار الوطني للمؤهلات واتساقها مع أساليب التقييم واستراتيجيات التدريس.




On the table below are the five NQF Learning Domains, numbered in the left column. 

في الجدول الموضح أدناه يوجد خمس مجالات للتعلم مرقمة في العمود الأيسر. 

First, insert the suitable and measurable course learning outcomes required in the appropriate learning domains (see suggestions below the table) 

أولا, يجب ان توضع مخرجات تعلم المقرر القابلة للقياس امام مجال التعلم المناسب (انظر المقترحات في الجدول أدناه).

Second, insert supporting teaching strategies that fit and align with the assessment methods and intended learning outcomes. 
ثانيا, ادخل استراتيجيات التدريس التى تتماشى وتتسق مع اساليب التقييم ومخرجات التعلم المستهدفة
Third, insert appropriate assessment methods that accurately measure and evaluate the learning outcome. Each course learning outcomes, assessment method, and teaching strategy ought to reasonably fit and flow together as an integrated learning and teaching process. (Courses are not required to include learning outcomes from each domain).

ثالثا, ضع اساليب التقييم المناسبة التي تقيس وتقيم بدقة مخرج التعلم . كل مخرج تعلم للمقرر واسلوب تقييمه واستراتيجية التدريس يجب ان تتسق مع بعضها كعملية متكاملة للتعلم والتعلم. (ليس من الضروري ان تحتوى المقررات على مخرجات تعلم من كل مجال من مجالات التعلم).

	Code

#

مسلسل
	NQF Learning Domains

 And Course Learning Outcomes

مجالات التعلم وفق الإطار الوطني للمؤهلات ومخرجات تعلم المقرر
	Course Teaching

Strategies

استراتيجيات التدريس 
	Course Assessment

Methods

أساليب التقييم 

	1.0
	Knowledge    المعرفة

	1.1
	· أن يتعرف على مفهوم التقويم و القياس و الاختبار و العلاقة بينهما .
	· التدريس المباشر ( المحاضرة ، العرض التوضيحي ,أوراق العمل, أسئلة وإجابات ).

	الاختبارات، الملاحظة

	1.2
	· أن يذكر أنواع الاختبارات  و تصنيفاتها و أهميتها  
	استراتيجية ،العمل الجماعي(المناقشة ,التعلم الجماعي التعاوني , الطاولة المستديرة).
	الاختبارات، الملاحظة

	1.3
	- أن يجد العلاقة  بين القياس والتقويم والقياس والاختبارات  .
	العصف الذهني ، حل المشكلات
	الاختبارات، الملاحظة

	1.4
	أن يصمم اختبار موضوعي في مجال تخصصه . 
	استراتيجية ،العمل الجماعي(المناقشة, التعلم الجماعي التعاوني
	الاختبارات، الملاحظة

	2.0
	Cognitive Skills   المهارات الإدراكية

	2.1
	· أن يدرك أهمية التقويم في المجال التربوي  .
	-العصف الذهني، حل المشكلات , الاختبارات التحصيلية .  
	الواجبات البيتية، الملاحظة، الأنشطة.

	2.2
	· أن يقارن بين الاختبارات بأنواعها المختلفة 
	-العصف الذهني، حل المشكلات , الاختبارات التحصيلية .
	الواجبات البيتية، الملاحظة، الأنشطة.

	3.0
	Interpersonal Skills & Responsibility مهارات التعامل مع الآخرين وتحمل والمسئولية



	3.1
	· أن يصمم اختبار موضوعي في مادة تخصصه وعرضه على زملائه .
	العمل الجماعي(المناقشة, التعلم الجماعي التعاوني , الطاولة المستديرة).
	التقويم بالملاحظة 

	3.2
	· أن يقيم الاختبار الموضوعي الذي صممه زملائه .
	العمل الجماعي(المناقشة, التعلم الجماعي التعاوني , الطاولة المستديرة).
	التقويم بالملاحظة 

	4.0
	Communication, Information Technology, Numerical  مهارات الاتصال و تقنية المعلومات والمهارات العددية

	4.1
	أن يستخدم برامج الحاسب  والشبكة العنكبوتية في تعليم وتدريس المقررات .
	التدريس المباشر ( المحاضرة ، العرض التوضيحي, أسئلة وإجابات ).
	التقويم بالملاحظة 

	4.2
	أن ينتقد الاختبارات التحصيلية وتقديمها للطلبة  مع استخدام مهارات الاتصال بنوعيه(الفظي و الغير لفظي ) .
	التدريس المباشر ( المحاضرة ، العرض التوضيحي, أسئلة وإجابات ).
	التقويم بالملاحظة 

	5.0
	Psychomotor  المهارات النفسحركية

	5.1
	لا يوجد 
	لا يوجد 
	لا يوجد 

	5.2
	لا يوجد 
	لا يوجد 
	لا يوجد 


	5. Schedule of Assessment Tasks for Students During the Semester
الجدول الزمني للمهام التي يقيم من خلالها الطلبة أثناء الفصل الدراسي

	
	Assessment task (e.g. essay, test, Quizzes, group project, examination, speech, oral presentation, etc.)

مهام التقييم (مثل: كتابة مقال – اختبار – اختبارات قصيرة- مشروع جماعي –اختبار نهائي – خطبة, عرض تقديمي شفوي........الخ)
	Week Due

أسبوع استحقاق التقييم
	Proportion of Total Assessment

النسبة من التقييم الكلى

	1


	اختبار قصير أول  
	الثالث
	5

	2


	اختبار قصير ثاني  
	الخامس
	5

	3


	 أوراق عمل ( بحوث – مشاركات ) 
	التاسع
	10

	4


	اختبار فصلي 
	العاشر
	20

	5


	إعداد اختبارات في مجال التخصص  
	الرابع عشر
	5

	6


	تمارين في  استخراج معامل السهولة والصعوبة والتمييز ، جدول المواصفات . 
	الأخير
	5

	7


	اختبار نهائي
	السادس عشر
	50


D. Student Academic Counseling and Support الإرشاد الاكاديمي والدعم الطلابي
	1. Arrangements for availability of faculty and teaching staff for individual student consultations and academic advice. (include amount of time teaching staff are expected to be available each week)

ترتيبات ضمان اتاحة أعضاء هيئة التدريس للاستشارات والإرشاد الأكاديمي الفردي  للطلبة (أذكر قدر الوقت الذي يتوقع أن يتواجد خلاله أعضاء هيئة التدريس لهذا الغرض في كل أسبوع). 

· الساعات المكتبية للمدرس : 6 ساعات أسبوعيا
· الإرشاد الأكاديمي
      -التواصل من           -  التواصل من رات و جدول المواصفات 

















































































خلال البريد الالكتروني الموجود في الموقع الخاص بأستاذ المقرر      (abusuheep484@gmmail.com )



E. Learning Resources مصادر التعلم 

	1. List Required Textbooks  قائمة الكتب المقررة المطلوبة:
1. ملحم , سامي ( 1423هجرية ) القياس و التقويم في التربية و علم النفس . عمان : دار المسيرة
2. فرغلي ، محمد شعبان ( 2012 م  ) أسس التقويم التربوي والقياس النفسي . الرياض . شركة الرشد العالمية 
3. عودة , احمد  (2010 م ). القياس و التقويم في العملية التدريسية . اربد  : دار الأمل .
4. فتح الله ، مندور عبدالسلام ( 2006 م ) التقويم التربوي ، ط2 ، دار النشر الدولي ، الرياض ، المملكة العربية السعودية . 
5. صابر , ملكة (1424هجرية ) .التقويم التربوي .الرياض : مكتبة الرشد


	2. List Essential References Materials (Journals, Reports, etc.)

قائمة المراجع الأساسية ( الدوريات العلمية- والتقارير – وغيرها )
· سعد,عبدا لرحمن ( 1418) القياس النفسي . الكويت : مكتبة الفلاح
· بيومي , ياسر ( 2010)التقويم التربوي و الفروق الفردية . 
-Allen and yen (1973). introduction to measurement theory.             

-Hopkins and antes(1987).classroom measurement and evaluation.


	3. List Electronic Materials Web Sites, Facebook, Twitter, etc.
قائمة المصادر الإلكترونية، مواقع الإنترنت، فيس بوك، تويتر، ...الخ
- (مواقع الإنترنت...الخ) 

	4. Other learning material such as computer-based programs/CD, professional standards or regulations and software.

مواد تعليمية أخرى مثل البرامج المعتمدة على الحاسب الآلي/الأسطوانات المدمجة، والمعايير المهنية أو اللوائح التنظيمية والبرمجيات.

· برامج معتمدة على الحاسب الآلي .-



F. Facilities Required المرافق اللازمة
	Indicate requirements for the course including size of classrooms and laboratories (i.e. number of seats in classrooms and laboratories, extent of computer access etc.)

حدد متطلبات المقرر الدراسي بما في ذلك حجم فصول الدراسة والمختبرات (أي: عدد المقاعد داخل الفصول الدراسية والمختبرات، وعدد أجهزة الحاسب الآلي المطلوب توفيرها...إلخ).  

· قاعة دراسية سعة (40) طالبًا .
) data show(      -   قاعات مزودة بجهاز عرض البيانات                                                          


	1.  Accommodation (Classrooms, laboratories, demonstration rooms/labs, etc.)

المرافق التعليمية (قاعات المحاضرات، المختبرات، حجرات / معامل العروض...الخ):

· قاعة دراسية سعة (40) طالبًا .
) data show(      -   قاعات مزودة بجهاز عرض البيانات                                                          



	2. Computing resources (AV, data show, Smart Board, software, etc.)

التجهيزات الحاسوبية (أجهزة الصوت والصورة- الداتا شو – السبورة الذكية- السوفت وير(البرمجيات).
· الحاجة إلى مختبر لتدريبهم على البرمجيات المختلفة مثل SPSS ,


	3. Other resources (specify, e.g. if specific laboratory equipment is required, list requirements or attach list) مصادر أخرى (حددها...مثل: الحاجة إلى تجهيزات مختبر معينة, اذكرها، أو أرفق قائمة بها).
· الحاجة إلى تجهيزات مختبرية خاصة



G. Course Evaluation and Improvement Processes تقييم المقرر الدراسي وعمليات تحسينه:

	1. Strategies for Obtaining Student Feedback on Effectiveness of Teaching

استراتيجيات الحصول على التغذية الراجعة من الطلاب بخصوص فعالية التدريس 

· نتائج الاختبار التحريري


	2.  Other Strategies for Evaluation of Teaching by the Instructor or by the department.
استراتيجيات أخرى لتقييم عملية التدريس من قبل عضو هيئة التدريس أو القسم. 
· تقييم المقرر ومحتوياته من قبل زملاء من داخل المؤسسة أو خارجها

· تقييم الاختبار النهائي ومدى قياسه لكافة نواتج التعلم ومدى توزيع الأسئلة والدرجات بما يتناسب مع ما ذكر في توصيف المقرر الدراسي .

·  تقييم إجابات الطلاب وتصحيحها عشوائيا بالاشتراك مع بعض الزملاء والأخذ بآرائهم  للاستفادة منها في المرحلة القادمة . 


	3.  Processes for Improvement of Teachingعمليات تحسين التدريس  :

· برامج تدريبية لأعضاء هيئة التدريس .

· توفير الوسائل الجديدة المعينة على تدريس المقرر .

· إيجاد برامج مساعدة للطلاب الضعفاء علمياً .

· حوافز معنوية ومادية للطلاب المتميزين .
· تفعيل برنامج الإرشاد الأكاديمي . 
· تزويد القاعات التدريسية بالوسائل التعليمية الحديثة ومراجعتها دورياً . 


	4. Processes for Verifying Standards of Student Achievement (e.g. check marking by an independent  member teaching staff of a sample of student work, periodic exchange and remarking of tests or a sample of assignments with staff at another institution)

عمليات التحقق من مستويات انجاز الطلبة ( مثل: تدقيق تصحيح عينة من أعمال الطلبة من قبل أعضاء هيئة تدريس  مستقلين، وتبادل تصحيح الاختبارات أو عينة من أعمال الطلبة بصفة دورية  مع قبل أعضاء هيئة تدريس من مؤسسة أخرى)

· الاختبارات التحريرية الدورية.

· التقويم المستمر
· القيام بواجبات إضافية وأساسية.

· تبادل التدريس بين الزملاء كل زميل يدخل شعبة زميله.

· تبادل تصحيح لعينة من الاختبارات أو الواجبات بين الزملاء الذين يدرسون المقرر . 


	5. Describe the planning arrangements for periodically reviewing course effectiveness and planning for improvement: صف ترتيبات التخطيط للمراجعة الدورية لمدى فعالية  المقرر الدراسي والتخطيط للتحسين 
· استطلاع آراء هيئة التدريس ممن يقومون بتدريس  نفس المقرر  .
·  استطلاع آراء الطلاب  اللذين يدرسون المقرر الدراسي  .

·  مراجعات مستمرة بين أعضاء هيئة التدريس لتعديل وتنقيح خطة المقرر .  
· استطلاع آراء أساتذة في جامعات أخرى مشابه حول المقررات الدراسية المنفذة . 
· تدوين الملاحظات الأولية حول المنهاج عند عرضه للطلاب.
· ملاحظات الطلاب حول المنهج . 
· إجراء دراسات وبحوث حول تفاعل الطلاب مع المادة العلمية المنفذة . 



Name of instructor اسم استاذ المقرر   : الدكتور / محمد حافظ محمد صالح عبدالله                                                     _____________________________________________________________

Signature:التوقيع _____________     Date Report Completed 8. 8 . 1438 H تاريخ إكمال التقرير 

Name of field experience teaching staff اسم أعضاء هيئة تدريس الخبرة الميدانية : _______________________________     

Program coordinator :منسق البرنامج  _____________________________     

Signature التوقيع: _______________________________     Date received تاريخ الاستلام:   _______________
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 T6. Course Specification (CS) - Muharram 1437H, October 2015. 

