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T7. Field Experience Report تقرير الخبرة الميدانية  
To be completed by the faculty or teaching staff member at the end of each field experience.
يتم تعبئته بواسطة عضو هيئة التدريس بعد نهاية كل خبرة ميدانية.
Field Experience Report تقرير الخبرة الميدانية  
Field Experience encompasses fieldwork, professional or clinical placements, internships and other forms of placement learning and applied learning that are part of the formal curriculum within the educational program. For direction on the completion of this template, refer NCAAA guidebooks.

تشمل الخبرة الميدانية كل من التدريب الميداني, التدريب المهني والاكلينيكي, الامتياز وغيره من صور التعلم الميداني والتطبيقي الذي يشكل جزء من الخطة الدراسية الرسمية للبرنامج التعليمي. للإرشادات حول اكمال هذا النموذج يجب الرجوع الأدلة الارشادية للهيئة الوطنية للتقويم والاعتماد الأكاديمي.
	Institution   المؤسسة
                                                    Date of Report   تاريخ التقرير


	College     الكلية                                                             Department   القسم
Program   البرنامج                                                             Track  المسار



A.  Field Experience Course Identification and General Information تعريف مقرر الخبرة الميدانية ومعلومات عامة عنه
	1. Field experience course title and code  اسم ورمز مقرر الخبرة الميدانية


	 2. Credit hours (if any)  عدد الساعات المعتمدة (ان وجدت)

	3. Name and title of faculty or teaching staff member responsible for the field experience.

الاسم والمسمى الوظيفي لعضو هيئة التدريس المسئول عن الخبرة الميدانية.


	4. Dates and times allocation of field experience activities التواريخ والأوقات المحددة لأنشطة الخبرة الميدانية .

a.  Dates:   التواريخ______________________________________________________________________
b.  Times: الأوقات _____________________________________________________________________ 



	5. Level or year of the field experience المستوى أو السنة التي تقدم فيها الخبرة الميدانية. 



	6. List names, addresses, and contact information for all field experience locations.

اذكر أسماء وعناوين ومعلومات التواصل مع جميع مواقع الخبرة الميدانية.


	
	Name and Address of the organization
اسم وعنوان الجهة
	Name of Contact Person

اسم الشخص الذي يتم التواصل معه
	Contact Information

(email address or mobile)
معلومات التواصل (البريد الالكتروني أو الجوال

	a.
	
	
	

	b.
	
	
	

	c.
	
	
	

	d.
	
	
	


B.  Field Experience Modifications or Adaptations from Planned Field Experience Specifications 
الاختلافات أو التعديلات عن المخطط له في توصيف الخبرة الميدانية 
	
	Reason for

Modification

سبب التعديلات
	Action Taken

الاجراء المتخذ
	Responsibility

المسئولية
	Implications

for Future

الآثار المترتبة على هذا التعديل في المستقبل

	Student Enrollment

تسجيل الطلبة
	
	
	
	

	Field teaching Staff

طاقم التدريس الميداني (المشرفون الميدانيون)
	
	
	
	

	Program Faculty

or Teaching Staff

طاقم أعضاء هيئة التدريس من البرنامج
	
	
	
	

	Organizational

Arrangements

الترتيبات التنظيمية
	
	
	
	

	Required Activities

الأنشطة المطلوبة
	
	
	
	

	Student Guidance

and Support

الارشاد والدعم للطلبة
	
	
	
	

	Learning Outcomes

مخرجات التعلم
	
	
	
	

	Other

أخرى

	
	
	
	


C. Results     النتائج
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1.  Number of students starting field experience:                            Student completing 
                           عدد الطلبة  الذين أكملوا الخبرة الميدانية                                           عدد الطلبة الذين بدأوا الخبرة الميدانية                                



	2.  Distribution of Grades توزيع الدرجات   
Letter

Grade
رمز التقدير
Number of

Students

عدد الطلبة
Student

Percentage

نسبة الطلبة
Analysis of Distribution of Grades

تحليل توزيع الدرجات

A

B

C

D

F

Denied

Entry
محروم
In Progress
مستمر  
Incomplete
غير مكتمل  
Pass
ناجح
Fail
راسب
Withdrawn
منسحب


	3. Analyze special factors (if any) affecting the  results

حلل العوامل الخاصة (ان وجدت) التي أثرت على النتائج: 



D. Administrative Issues مسائل ادارية
	1. Organizational or administrative difficulties encountered (if any)

الصعوبات الادارية أو التنظيمية (ان وجدت)

	2. Consequences of any difficulties experienced for student learning in the field experience.

أثار أو عواقب أي صعوبات خلال الخبرة الميدانية على تعلم الطلبة



E.  Evaluation of Field Experience Activity تقييم أنشطة الخبرة الميدانية:
	1. Student evaluation of the field experience (Attach summary of survey results)
تقييم الطلبة للخبرة الميدانية (ارفق ملخص لنتائج الاستطلاع)

	a. List the most important recommendations for improvement and strengths

اذكر أهم توصيات التحسين ونقاط القوة المستخلصة من نتائج تحليل الاستبيان


	b. Response of instructor and field staff to this evaluation

استجابة أو رد عضو هيئة التدريس والطاقم الميداني على هذا التقييم


	2. Other Evaluation (e.g. by head of department, peer observations, accreditation review, other stakeholders)

تقييمات أخرى (مثل رئيس القسم, ملاحظات زميل نظير, مراجعة جهة اعتماد, مستفيدون آخرون)


	a. List the most important  recommendations for improvement and strengths

اذكر أهم توصيات التحسين ونقاط القوة المستخلصة من نتائج التقييمات الأخرى.


	b. Response of instructor and field staff to this evaluation
استجابة أو رد عضو هيئة التدريس والطاقم الميداني على هذا التقييم.




G. Planning for Improvement التخطيط للتحسين
	1. Progress on actions proposed for improving the field experience in previous field experience reports (if any) التقدم في الاجراءات المقترحة لتحسين الخبرة الميدانية والتي وردت في التقارير السابقة للخبرة الميدانية (إن وجدت)

	Actions recommended

from the most recent field experience report(s)

الاجراءات الموصى بها  في أحدث تقرير/ تقارير للخبرة الميدانية
	Actions Taken

الاجراء المتخذ
	Action Results

نتائج هذا الاجراء
	Action Analysis

تحليل الاجراء



	a.
	
	
	

	b.
	
	
	

	c.
	
	
	

	d.
	
	
	


	2. List what additional actions have been taken to improve the field experience (based on previous field experience reports, surveys, independent opinion, or evaluation).

اذكر الاجراءات الاضافية التي تم اتخاذها لتحسين الخبرة الميدانية (استنادا على التقارير السابقة للخبرة الميدانية, الاستطلاعات، الرأي المستقل, أو التقييم).



	3.   Action Plan for Next Semester/Year  الخطة التنفيذية للفصل الدراسي القادم أو العام القادم

	Actions Recommended for further improvement 

الاجراءات الموصى بها لمزيد من التحسين
	Intended Action Points

(should be measurable)
الأنشطة التنفيذية المستهدفة (يجب أن تكون قابلة للقياس)
	Start

Date

تاريخ البدء
	Completion

Date

تاريخ الاتمام
	Person Responsible

الشخص المسئول

	a.
	
	
	
	

	b.
	
	
	
	

	c.
	
	
	
	

	d.
	
	
	
	

	e.
	
	
	
	


Name of Instructor :اسم أستاذ التدريب الميداني من البرنامج _____________________________________________________________

Signature  :التوقيع______________________________           Date Report Completed تاريخ اتمام التقرير:  ____________

Name of Field Experience Teaching Staff  اسم عضو هيئة التدريس المسئول عن التدريب الميداني: ___________________________________________

Program Coordinator   :منسق البرنامج ____________________________________________________

Signature   التوقيع: _____________________          Date Received  :تاريخ الاستلام___________________
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