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 المقدمة

طان بسواعد أبناءها وتعتبر الجامعات اللبنة الأهم لبناء الأوطان وتنميتها ومن هذا تبنى الأو  

المنطلق تتبنى وحدة تنمية المهارات نشر ثقافة التطوير والتحسين المستمر بالكلية، والعمل على 

وتسعى الى تنمية المهارات التدريسية والبحثية والإدارية والشخصية  الكلية.جعلها جزء من ثقافة 

 في المجال الاداري، والقدرة على ينية لأعضاء هيئة التدريس. وتسعى الى رفع كفاءة الاداريوالتقن

التخطيط والتفكير الاستراتيجي واتخاذ القرارات لأن ذلك سينعكس بصورة مباشرة على تطوير 

مهارات الطالب وقدرته على التلقي الجيد والمشاركة الفعالة والتفكير الابداعي لتخريج طالب قادر 

 ل بكفاءة عالية وقادر على المنافسة بقوة في سوق العملعلى العم
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  وحدة تنمية المهارات  
 

 وحدة تنمية المهارات

 رؤية الوحدة: 

 الريادة في مجال التدريب. 

 رسالة الوحدة:   

 حاضرات وورش عمل للفئات المستهدفة، تلبي احتياجاتهم وتسهم في تطوير قدراتهم تقديم دورات تدريبية وم 

 أهداف الوحدة:

 نشر ثقافة التطوير والتحسين المستمر بالجامعة، والعمل على جعلها جزء من ثقافة الجامعة.  -

 .هيئة التدريس والتقنية لأعضاءوالشخصية  والبحثية والإداريةتنمية المهارات التدريسية  -

 الإداريفي المجال  الهيئة الإداريةرفع كفاءة  -

 القرارات واتخاذالقدرة على التخطيط والتفكير الاستراتيجي تنمية  -

 مجالات التدريب. في جميع تدريبية مؤهلةإعداد كوادر -

 مهام الوحدة: 

 مع وحدة التطوير الجودة في تنفيذها. سيقهيئة التدريس والموظفين والطلبة بالتن اءتحديد الاحتياجات التدريبية لمنسوبي الكلية من أعض -

 إعداد خطة لتطوير مهارات منسوبي الكلية ومتابعة تنفيذها وتقييم مدى فاعليتها.  - 

 تشجيع منسوبي الكلية على المشاركة في حضور الدورات والبرامج التدريبية وورش العمل. -
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  وحدة تنمية المهارات  
 

 

 : الخطة ذفريق إدارة وتنفي

 الصفة الاسم

 )شطر الطلاب( مشرف وحدة تنمية المهارات د/ مبخوت عبد الله الصيعري

 )شطر الطالبات( مشرفة وحدة تنمية المهارات د/ بشرى أحمد يحي العوامي

 )شطر الطلاب( مساعد لمشرف وحدة تنمية المهاراتال البلولي محمدعامر د/ 

 )شطر الطلاب( عضو بوحدة وحدة تنمية المهارات القصوص محمد د/ سامي

 )شطر الطلاب( عضو بوحدة وحدة تنمية المهارات أحمد محمد علي د/ عبد المحسن

 )شطر الطلاب( عضو بوحدة وحدة تنمية المهارات د/ فيصل عبد ربه مبارك 

 )شطر الطلاب( عضو بوحدة وحدة تنمية المهارات د/أحمد عبده العطاب 

 )شطر الطالبات( عضو بوحدة تنمية المهارات عبد ربه يعد الصيعري أ/ نوال

 )شطر الطالبات( عضو بوحدة تنمية المهارات اطمة محمد الصيعريأ/ ف

 الفئة المستهدفة:

 .بشطر )الطلاب والطالبات( بشروره/ الهيئة الأكاديمية بكلية العلوم والآداب 1

 .والطالبات(بشطر )الطلاب  بشروره/ الهيئة الإدارية بكلية العلوم والآداب 2

 مخرجات الخطة:

 ./ دورات تدريبية1

 / ورش عمل.2
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الأولأولا: الفصل الدراسي   
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  وحدة تنمية المهارات  
 

 

 هـ1441-1440للفصل الدراسي الأول للعام الجامعي  شطر الطلاب() التدريبيةالدورات أولاً: 

الفئة  مدة التدريب التاريخ  الدورة التدريبية م

 المستهدفة

مكان  المدرب

 التدريب

 مؤشر الأداء المشرف

 عدد الميلادي الهجري

 الايام

 عدد

 الساعات

 القيادة الفاعلة للوحدات الإدارية والتعليمية 1

 

الهيئة  ساعات6 يومان  2/10 3/2/1441

 الأكاديمية

أ.د/ عاطف عبد 

 العزيز

 د/ عامر 109قاعة

 البلولي

 الإعلان

 توقيع المدرب والمتدربين

 عينة من شهادات الحضور

الهيئة  ساعتان يوم واحد SPSS 17/2/1441 16/10 التحليل الإحصائي باستخدام 2

 الأكاديمية

 أ.د عبده الحميري

أ. عبد القادر 

 العتوم

د/عبد  109قاعة

 المحسن

 أحمد

 الإعلان

 توقيع المدرب والمتدربين

 عينة من شهادات الحضور

الهيئة  ساعتان يوم واحد 23/10 24/2/1441 لأوفيسا برنامج تطبيقات متقدمة في 3

 الأكاديمية

 د/سامي 109قاعة أ.محمد عيد

 القصوص

 الإعلان

 توقيع المدرب والمتدربين

 عينة من شهادات الحضور

 إدارة مراجع البحث إلكترونيا 4

End Note 

الهيئة  اعتانس يوم واحد 29/10 1/3/1441

 الأكاديمية

د/عادل يوسف 

 ابوالقاسم

د/ عبد  109قاعة

 الواسع

 المعزبي

 الإعلان

 توقيع المدرب والمتدربين

 عينة من شهادات الحضور

الهيئة  ساعتان يوم واحد 5/11 8/3/1441 التقنية في التدريس الجامعي 5

 الأكاديمية

 د. أحمد العطاب

 د. محمد مهدي

 خوتد/مب 109قاعة

 الصيعري

 الإعلان

 توقيع المدرب والمتدربين

 عينة من شهادات الحضور

الهيئة  ساعتان يوم واحد 12/11 15/3/1441 النشر الدولي للبحوث العلمية 6

 الأكاديمية

د/عوض علي 

 عبدالرحيم

أ/محمد  109قاعة

 عيد

 الإعلان

 توقيع المدرب والمتدربين

 عينة من شهادات الحضور

الهيئة  ساعتان يوم واحد 19/11 22/3/1441 بناء وإدارة فرق العمل البحثية 7

 الأكاديمية

د. مبحوت 

 الصيعري

د/أحمد  109قاعة

 العطاب

 الإعلان

 توقيع المدرب والمتدربين

 عينة من شهادات الحضور
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 ـه1441-1440الأول للعام الجامعي  للفصل الدراسي( الطالباتشطر ) الدورات التدريبية: ثانياً 

الفئة  مدة التدريب التاريخ  الدورة التدريبية م

 المستهدفة

مكان  المدرب

 التدريب

 مؤشر الأداء المشرف

 عدد الميلادي هجريال

 الايام

 عدد

 الساعات

-11 آليات الارشاد الأكاديمي 1

12/1 

10-

11/9 

الهيئة  ساعات4  يومان

 الأكاديمية

أ/ متعبة 

 سالم محة

قاعة 

 الاجتماعات

 د/ ثريا

 عبد الله

-توقيع المدرب المتدربين-الإعلان 

 عينة من شهادات الحضور

-3 11/2-4 القيادة الفاعلة وإعداد خطط العمل 2

11/10 

الهيئة  عاتسا4  يومان

الأكاديمية 

 والإدارية

د/ عاطف 

 عبد العزيز

د/ بشرى  201قاعة

 العوامي

-توقيع المدرب المتدربين-الإعلان 

 عينة من شهادات الحضور

 يوم 24/10  25/2 أساليب تقويم الطالب 3

 واحد

الهيئة  ساعتان

 الأكاديمية

د/ إسراء 

 حسانين

ورشة 

 (1تدريب)

د/ بشرى 

 العوامي

-توقيع المدرب المتدربين-الإعلان 

 عينة من شهادات الحضور

 يوم 29/10 1/3 التخطيط التشغيلي 4

 واحد

الهيئة  ساعتان

 ةالإداري

أ/ عزيزة 

 الصيعري

قاعة 

 الاجتماعات

د/ بشرى 

 العوامي

-توقيع المدرب المتدربين-الإعلان 

 عينة من شهادات الحضور

 يوم  31/10 3/ 3 مشروعات البحوث التنافسية 5

 واحد

الهيئة  ساعتان

 الأكاديمية

 فاطمة/ د

 القادري

ورشة 

 (1تدريب)

د/ بشرى 

 العوامي

-توقيع المدرب المتدربين-الإعلان 

 عينة من شهادات الحضور

 يوم End Note 17/3 14/11إدارة مراجع البحث إلكترونيا  6

 واحد

الهيئة  ساعتان

 الأكاديمية

د/ خديجة 

 العيدروس

 ورشة

 (1تدريب)

د/ بشرى 

 العوامي

-توقيع المدرب المتدربين-الإعلان 

 عينة من شهادات الحضور

 )تفاعليةتصميم وإنتاج عروض تعليمية  7

Animated “Presentations)  باستخدام

  "”Focuskyأحدث تطبيقات التكنولوجيا 

 يوم 21/11 24/3

 واحد

الهيئة  ساعتان

 الأكاديمية

حنان  د/

 عيفان

ورشة 

 (1تدريب)

د/ بشرى 

 العوامي

-توقيع المدرب المتدربين-الإعلان 

 عينة من شهادات الحضور

 الإلكترونيةجودة المقررات معايير   8

(Quality Matters) 

 يوم 28/11 1/4

 واحد

الهيئة  ساعات 4

 الأكاديمية

أ/ منال 

 جرعون

عبر الفصول 

 الافتراضية

التعليم 

 الالكتروني 

عينة من شهادات -الإعلان 

 الحضور
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 ثانيا: الفصل الدراسي الثاني
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 هـ1441-1440للعام الجامعي  الثانيللفصل الدراسي  )شطر الطلاب( الدورات التدريبية: ولاً أ

الفئة  مدة التدريب التاريخ  الدورة التدريبية م

 المستهدفة

مكان  المدرب

 التدريب

 مؤشر الأداء المشرف

 عدد الميلادي هجريال

 الايام

 عدد

 الساعات
الهيئة  ساعتان يوم واحد  12/1 12/4/1441 كتابة البحوث العلمية  1

 الأكاديمية

د/ عامر  109قاعة أ.د عامر بلخاف

 البلولي

 الإعلان

 توقيع المدرب والمتدربين

 عينة من شهادات الحضور
الهيئة  ساعتان يوم واحد 21/1  26/5/1441 دور النشر المعتمدة 2

 الأكاديمية

  

 أ.د محمد المقابلة

د/عبد  109قاعة

 المحسن

 الإعلان

 توقيع المدرب والمتدربين

 عينة من شهادات الحضور
الهيئة  ساعتان يوم واحد 4/2 10/6/1441 أخطاء لغوية في اللغة الانجليزية 3

 الأكاديمية

  

د. عامر محمد 

 البلولي

 د/سامي 109قاعة

 القصوص

 الإعلان

 وقيع المدرب والمتدربينت

 عينة من شهادات الحضور
 إدارة الأزمات والضغوط 4

 

الهيئة  ساعتان يوم واحد 18/2 24/6/1441 

 الأكاديمية

  

 د. هادي العجمي

د/ عبد  109قاعة

 الواسع

 الإعلان

 توقيع المدرب والمتدربين

 عينة من شهادات الحضور
إدارة الذات والكفاءة الشخصية  5

 ،الذاتي)التخطيط الشخصي للتعلم 

 فن التأثير والإقناع(

 

الهيئة  ساعتان يوم واحد 26/3 2/8/1441 

 الأكاديمية

  

 د/ عوض المنكاع

 د/مبخوت 109قاعة

 الصيعري

 الإعلان

 توقيع المدرب والمتدربين

 عينة من شهادات الحضور

الهيئة  ساعتان يوم واحد 7/4 14/8/1441 براءات الاختراع والملكية الفكرية 6

 الأكاديمية

د. ياسر محمد 

 الحسن

 الإعلان أ/محمد عيد 109قاعة

 توقيع المدرب والمتدربين

 عينة من شهادات الحضور
ئة الهي ساعتان وم واحدي 21/4 28/8/1441 التخطيط التشغيلي 7

 الإدارية

  

 د. علي رياني

 

د/أحمد  109قاعة

 العطاب

 الإعلان

 توقيع المدرب والمتدربين

 عينة من شهادات الحضور
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 هـ1441-1440للعام الجامعي  الثانيللفصل الدراسي ( الطالبات)شطر  الدورات التدريبية: ثانياً 

مكان  المدرب الفئة المستهدفة مدة التدريب التاريخ الدورة التدريبية م

 التدريب

 مؤشر الأداء المشرف

 عدد الميلادي جرياله

 الايام

 عدد

 الساعات

والاتصال مهارات التدريس  1

 الفعال

 يوم 30/1 5/6

 واحد

الهيئة  ساعات3

 الأكاديمية

د/ تقية 

 النفيش

ورشة 

 (1تدريب )

شرى د/ ب

 العوامي

 توقيع المدرب والمتدربين الإعلان

 عينة من شهادات الحضور

 فيتطبيقات متقدمة  2

 سالأوفي

الهيئة  ساعتان4 يومان 13/2  19/6

 الأكاديمية

د/ شيماء 

 عبد الرحمن

معمل 

 الحاسوب

د/ بشرى 

 العوامي

 توقيع المدرب والمتدربين الإعلان

 ينة من شهادات الحضورع

-19 25/26/6 إدارة المخاطر 3

20/2 

د/ إيمان  منالأ ساعتان4 يومان

 شديوه

ورشة 

 (1تدريب )

د/ بشرى 

 العوامي

 توقيع المدرب والمتدربين الإعلان

 عينة من شهادات الحضور

بناء وإدارة فرق العمل  3

 البحثية

يوم  27/2 3/7

 واحد

الهيئة  ساعتان

 الأكاديمية

أنعام د/ 

 محمد

ورشة 

 (1تدريب )

د/ بشرى 

 العوامي

 توقيع المدرب والمتدربين الإعلان

 عينة من شهادات الحضور

يوم  12/3 17/7 فن التأثير والاقناع 4

 واحد

الهيئة  ساعتان

 الأكاديمية

د/ نجلاء 

 فتحي

قاعة 

 الاجتماعات

د/ بشرى 

 العوامي

 توقيع المدرب والمتدربين لإعلانا

 عينة من شهادات الحضور

التخطيط الشخصي لتعلم  5

 الذاتي

يوم  26/3 2/8

 واحد

الهيئة  ساعتان

الأكاديمية 

 والإدارية

د/ عوض 

 منكاع

د/ بشرى  201قاعة 

 العوامي

 توقيع المدرب والمتدربين الإعلان

 عينة من شهادات الحضور

يوم  9/4 16/8 الانفو جرافيك 6

 واحد

الهيئة  ساعتان

الأكاديمية 

 والإدارية

د/ غيداء 

 الزهراني

ورشة 

 (1تدريب )

د/ بشرى 

 العوامي

 توقيع المدرب والمتدربين الإعلان

 عينة من شهادات الحضور

  مبخوت الصيعري                               د/                                                        د/ عامر البلولي                                        العوامي               بشرىد/ 

 

                       تنمية المهارات                وحدة  مشرفالمساعد لمشرف وحدة تنمية المهارات                                                     دة تنمية المهارات               مشرفة وح


